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บทคัดย�อ 
การวิจัยครั้งน้ีมีวัตถุประสงค�เพ่ือศึกษาสภาพกลุSมอาชีพปลากะตักและแนวทางการ
สSงเสริมกลุSมอาชีพปลากะตัก ตําบลพรุใน อําเภอเกาะยาว จังหวัดพังงา เปnนการวิจัยแบบ
ผสมผสาน โดยใชRเทคนิคการวิจัยเชิงปริมาณ และการวิจัยเชิงคุณภาพ กลุSมตัวอยSาง
จํานวน 396 คน ผูRใหRขRอมูลหลัก จํานวน 11 คน เครื่องมือการวิจัย ไดRแกS แบบสอบถาม 
และแนวทางการสัมภาษณ�  
ผลการวิจัยพบวSา สภาพกลุSมอาชีพปลากะตัก ตําบลพรุใน อําเภอเกาะยาว จังหวัดพังงา 
ประกอบดRวย ดRานการบริหารจัดการ ดRานการพัฒนาการผลิต ดRานการเพ่ิมมูลคSา
ผลิตภัณฑ� ดRานการสSงเสริมชSองทางการตลาดและการประชาสัมพันธ� และดRานการจัดสรร
ผลกําไร ภาพรวมของสภาพกลุSมอาชีพปลากะตักอยูSในระดับปานกลาง (�	�=2.69) 
สําหรับแนวทางการสSงเสริมกลุSมอาชีพปลากะตัก ตําบลพรุใน อําเภอเกาะยาว จังหวัด
พังงา คือ การสSงเสริมการวางแผนงาน ไดRแกS การบันทึกขRอมูล การจัดการเรื่องกองทุน 
การสนับสนุนดRานอุปกรณ� และพัฒนาชSองทางตลาด การสนับสนุนดRานความรูRใหRแกS
สมาชิกในการดูแลอวน การจัดแยกปลาตามคุณภาพเพ่ือลดความเสียหาย การพัฒนา
ผลิตภัณฑ�ใหRมีคุณภาพเพ่ือเพ่ิมมูลคSา และการสรRางความรSวมมือของคนในกลุSมอาชีพปลา
กระตักสูSอาชีพท่ียั่งยืน 
 
คําสําคัญ: การสSงเสริมกลุSมอาชีพ, ปลากะตัก, ตําบลพรุใน  
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Abstract 
The objective of this research was to study the condition of the Anchovy 
Fishery Occupational Group and guidelines for promoting the Anchovy 
Fishery Occupational Group in Pru Nai Sub-district, Ko Yao District, Phang-
nga Province. The study employed a mixed-methods approach, utilizing 
Quantitative Research and Qualitative Research techniques. The sample 
group consisted of 396 individuals, and the key informants numbered 11. 
The research instruments included questionnaires and interview 
guidelines.  
The research findings revealed that the conditions of the Anchovy Fishery 
Occupational Group in Pru Nai Sub-district, Ko Yao District, Phang-nga 
Province, encompassed: Management, Production Development, Product 
Value Addition, Marketing Channel Promotion and Public Relations, and 
Profit Allocation. Overall, the condition of the occupational group was at a 
medium level (�	�=2.69$). As for the guidelines for promoting the Anchovy 
Fishery Occupational Group, Pru Nai Sub-district, Ko Yao District, Phang-nga 
Province, these include: promoting work planning (such as data recording 
and fund management), supporting equipment, developing market 
channels, providing knowledge support to members on net maintenance, 
sorting fish by quality to reduce damage, developing quality products to 
increase value, and fostering cooperation among members of the anchovy 
occupational group toward sustainable careers. 
 
Keywords: Promotion of Occupational Groups, Anchovy, Phru Nai 
Subdistrict 
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บทนํา 
 กรมประมงไดRใหRความสําคัญตSอสถานการณ�ท่ีเปลี่ยนแปลงอยSางรวดเร็วท้ังภายในและภายนอกประเทศ 
โดยเฉพาะดRานเศรษฐกิจโลกท่ีผันผวน การเปลี่ยนแปลงของกฎระเบียบการคRาระหวSางประเทศ การเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ และการกRาวเขRาสูSสังคมดิจิทัล ในขณะท่ีประเทศไทยเผชิญกับปzญหาทรัพยากรธรรมชาติเสื่อมโทรม ภาวะผูRสูง
วัยของประชากร และความตRองการดRานอาหารปลอดภัยท่ีเพ่ิมสูงข้ึน โดยมุSงใหRมีความเช่ือมโยงกับวิสัยทัศน� พันธกิจของ
กรมประมง และนโยบายระดับชาติ เชSน ยุทธศาสตร�ชาติ 20 ปy (พ.ศ. 2561-2580) รวมท้ังเปjาหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน 
(SDGs) (กรมประมง, 2560) ซ่ึงนํามาสูSแผนปฏิบัติราชการกรมประมง พ.ศ. 2566 – 2570 โดยมีสาระสําคัญซ่ึงสรุปไดR 
คือ เนRนเรSงความสามารถการผลิต การเพาะเลี้ยงสัตว�นํ้าเพ่ือไดRผลิตภัณฑ�คุณภาพสูง ปลอดภัย ไดRมาตรฐาน พรRอม
ผลักดันการเพาะเลี้ยงและอุตสาหกรรมการผลิตท่ีเปnนมิตรภาพตSอสิ่งแวดลRอมและยั่งยืน ควบคูSกับการเพ่ิมมูลคSาและ
ศักยภาพการแขSงขันท่ีสอดรับกับความตRองการตลาด รวมท้ังเสริมเทคโนโลยีและนวัตกรรมในการเพาะเลี้ยงสัตว�นํ้าและ
อุตสาหกรรมการผลิตสินคRาประมง การยกระดับเครือขSายและควบคุมตRนทุนตลอด Supply chain และการนําบทเรียน
จากวิกฤต COVID-19 มาเปnนบทเรียนในการวางกรอบการพัฒนา (กรมประมง, 2565)  
 ในการศึกษาของ กังวาลย� จันทรโชติ และคณะ (2542) ชุมชนประมงพ้ืนบRานในพ้ืนท่ีภาคใตRมีการรวมตัวกัน 
เน่ืองจากการเผชิญกับปzญหาท่ีรุนแรงกวSาหลายพ้ืนท่ีในประเทศ เชSน ชาวประมงสSวนใหญSในพ้ืนท่ีภาคใตRมีรายไดRจากการ
ทําประมงเปnนรายไดRหลัก จึงขาดโอกาสการประกอบอาชีพอ่ืนเพราะมีขRอจํากัดดRานความรูR ประสบการณ� รวมถึงการอยูS
หSางไกลจากแหลSงงานเมื่อมีการทําประมง จึงทําใหRทรัพยากรทางทะเลเริ่มเสื่อมโทรมจากการทําประมงเกินขนาดและการ
ใชRเครื่องมือตSาง ๆ เชSน อวนลาก อวนรุน และอวนลRอม ทรัพยากรทางทะเลจึงเริ่มลดจํานวนลง สSงผลใหRความขัดแยRงใน
การใชRทรัพยากรรSวมกันทวีความรุนแรงจนบางครั้งถึงข้ันปะทะและมีผูRเสียชีวิต นํามาสูSการรวมตัวกันของชาวประมง
พ้ืนบRานท้ังในรูปแบบกลุSมทางการและไมSเปnนทางการเพ่ือปกปjองทรัพยากร การดํารงชีพของสัตว�นํ้า ชาวประมง และ
ความปลอดภัยของชุมชน โดยไดRรับการสนับสนุนจากภาครัฐ องค�กรพัฒนาเอกชน นักวิชาการ และประชาชนท่ัวไป ทํา
ใหRการรวมกลุSมของชาวประมงพ้ืนบRานกลายเปnนการตSอสูRเพ่ือความอยูSรอดอยSางแทRจริง สําหรับตําบลพรุใน อําเภอเกาะ
ยาว จังหวัดพังงา มีการประกอบอาชีพประมงพ้ืนบRานซ่ึงตRองเผชิญความเสี่ยงหลายดRาน กลSาวคือ กิจกรรมประมงเชิง
พาณิชย� การเปลี่ยนแปลงของสภาพแวดลRอมชายฝz�ง การใชRอวนลากและอวนรุนจากพ้ืนท่ีใกลRเคียงซ่ึงเคยเปnนภัยคุกคาม
สําคัญทําใหRเครื่องมือเสียหายและสัตว�นํ้าลดลงอยSางรวดเร็ว แมRปzญหาจะลดลงหลังการผลักดันกฎหมายและการตั้งเขต
อนุรักษ� แตSภัยคุกคามยังคงอยูSหากการบังคับใชRกฎหมายอSอนตัว ขณะเดียวกันการทําลายป�าชายเลนจากการทํานากุRง 
และโครงการทSองเท่ียวขนาดใหญSไดRสSงผลกระทบตSอแหลSงเพาะพันธุ�สัตว�นํ้า รวมถึงปzญหานํ้าเสียท่ีสSงผลตSอระบบนิเวศ
ชายฝz�งจึงเปnนการเพ่ิมความเปราะบางใหRกับวิถีประมงพ้ืนบRาน นอกจากน้ีความผันผวนของสภาพภูมิอากาศ คลื่นลมแรง 
และฤดูกาลท่ีไมSแนSนอนทําใหRการออกเรือยากข้ึน สSวนภัยพิบัติทางทะเล เชSน สึนามิเปnนบทเรียนสําคัญในความไมSมั่นคงท่ี
ชุมชนตRองเผชิญ อีกท้ังการขยายตัวของธุรกิจทSองเท่ียว การพัฒนาริมชายฝz�งทะเล และความเหลื่อมล้ําทางเศรษฐกิจ 
สSงผลใหRพ้ืนท่ีทํากินและฐานทรัพยากรของชาวประมงลดลงอยSางตSอเน่ือง การรวมตัวของชาวประมงพ้ืนบRานจึงเปnน
ความสําคัญตSอการรักษาวิถีชีวิต ทรัพยากร และความมั่นคงของชุมชนในระยะยาว (ชลิตา บัณฑุวงศ�, 2557) 
  



รายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการเครือข�ายพัฒนาชุมชน ท�องถ่ินและสังคมระดับชาติ (CSD สัมพันธ() คร้ังที่ 24         
“พหุวัฒนธรรมกับการพัฒนาอย�างสร�างสรรค(และยั่งยืน” ระหว�างวันที่ 27 - 30 มกราคม 2569 ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี 508 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพท่ี 1 เครื่องมือวิศวกรสังคม 
 

 จากการลงพ้ืนท่ีชุมชนตําบลพรุใน อําเภอเกาะยาว จังหวัดพังงา โดยใชRเครื่องมือวิศวกรสังคมเพ่ือวิเคราะห�ปzญหา
และความตRองการของชุมชนดRานการประมง พบวSา กลุSมอาชีพจับปลากะตัก ตําบลพรุใน อําเภอเกาะยาว จังหวัดพังงา 
ประสบกับปzญหาปลากะตัก (ปลาฉ้ิงฉRาง) มีจํานวนลดนRอยลง การถูกกําหนดขอบเขตการจับปลา คนรุSนใหมSไมSสนใจการ
ทําประมงพ้ืนบRาน สภาพอากาศเเปรปรวน รายไดRไมSเเนSนอน การซSอมเเซมอวนมีตRนทุนสูง เเละขาดการสนับสนุนจาก
ภาครัฐ ในการน้ีคณะผูRวิจัยจึงสนใจศึกษาสภาพกลุSมอาชีพและแนวทางการสSงเสริมกลุSมอาชีพปลากะตัก ตําบลพรุใน 
อําเภอเกาะยาว จังหวัดพังงา ท้ังน้ีเพ่ือนําองค�ความรูRท่ีไดRรับจากการศึกษาวิจัยมอบใหRกับองค�กร หนSวยงานชุมชน หรือ
กลุSมอาชีพท่ีเก่ียวขRองไดRรับทราบปzญหาและแนวทางในการจัดการปzญหาท่ีเกิดข้ึนสูSการวางนโยบาย แผนงาน โครงการ 
กิจกรรมใหRเปnนไปตามความตRองการของกลุSมอาชีพหรือพ้ืนท่ีอันเปnนการแกRไขปzญหาไดRตรงจุดตSอไป 
 
วัตถุประสงคPการวิจัย 
 1. เพ่ือศึกษาสภาพกลุSมอาชีพปลากะตัก ตําบลพรุใน อําเภอเกาะยาว จังหวัดพังงา  
 2. เพ่ือศึกษาแนวทางการสSงเสริมกลุSมอาชีพปลากะตัก ตําบลพรุใน อําเภอเกาะยาว จังหวัดพังงา 
 
การทบทวนวรรณกรรม 
 การศึกษาวิจัยเรื่องแนวทางการสSงเสริมกลุSมอาชีพปลากะตัก ตําบลพรุใน อําเภอเกาะยาว จังหวัดพังงา 
คณะผูRวิจัยไดRทําการศึกษาแนวคิด ทฤษฎี และเอกสารงานวิจัยท่ีเก่ียวขRอง ประกอบดRวย แนวคิดท่ีเก่ียวกับการมีสSวนรSวม 
แนวคิดการจัดการองค�ความรูR โดยเฉพาะแนวคิดเก่ียวกับการสSงเสริมกลุSมอาชีพ ซ่ึงเปnนแนวคิดหลักและเปnนกรอบในการ
ดําเนินงาน โดยสํานักงานเสริมสรRางความเข็มแข็งชุมชน กรมการพัฒนาชุมชน (2560) ไดRเสนอหลักการสSงเสริมกลุSม
อาชีพ ประกอบดRวย  ดRานการบริหารจัดการ ตRองมีกฎระเบียบ กติกาท่ีเปnนท่ียอมรับของทุกคน มีการกํากับ ติดตาม และ
ตรวจสอบการดําเนินงานอยูSเสมอ ดRานการพัฒนาการผลิต ผลผลิตตRองมีคุณภาพ มีผลงานตามเปjาหมาย และความ
หลากหลายของผลผลิต ดRานการเพ่ิมมูลคSาผลิตภัณฑ� การคัดวัตถุดิบท่ีมีคุณภาพ มีการออกแบบบรรจุภัณฑ�ใหมS ๆ มีการ
รับรองคุณภาพ และมาตรฐานผลิตภัณฑ�ชุมชน ดRานการสSงเสริมชSองทางการตลาดและการประชาสัมพันธ� เปnนการเป�ด
โอกาสการสรRางการรับรูRและการจําหนSายผลิตภัณฑ�ของกลุSมอาชีพ ดRานการจัดสรรผลกําไร เปnนการจัดสรรทุนของกลุSม 
และการปzนผลแกSสมาชิก เชSนเดียวกับเทศบาลตําบลหRวยหมRาย (2565) กลSาววSา หลักการสSงเสริมกลุSมอาชีพมี 5 ดRาน 
ดังน้ี ดRานการบริหารจัดการ การมีสSวนรSวมในการดําเนินงานกลุSม การมีกิจกรรมกลุSมอยSางตSอเน่ือง การแบSงปzน
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ผลประโยชน�ของกลุSมท่ีเหมาะสม เปnนธรรม และสมาชิกมีความพึงพอใจ ดRานการพัฒนาดRานการผลิต การมีปริมาณ
ผลผลิตท่ีไดRตามเปjาหมาย และคุณภาพของผลผลิต ดRานการเพ่ิมมูลคSาผลิตภัณฑ� มีการคัดวัตถุดิบท่ีมีคุณภาพ การใชRภูมิ
ปzญญาและวัฒนธรรมเปnนฐานในการพัฒนาผลิตภัณฑ� การออกแบบบรรจุภัณฑ� และรูปแบบผลิตภัณฑ�ท่ีสอดคลRองกับ
ความตRองการของตลาด ดRานการสSงเสริมชSองทางการตลาดและการประชาสัมพันธ� เปnนการเป�ดโอกาสในการสรRางการ
รับรูRและการจําหนSายผลิตภัณฑ�ของกลุSมอาชีพ ณ ท่ีทําการกลุSม ตลาดในชุมชน รRานโอทอป ดRานการจัดสรรผลกําไร เปnน
การสSงเสริมและพัฒนาคณะกรรมการและสมาชิก เชSน การใหRกูRยืมเงิน การใหRคSาตอบแทนแกSคณะกรรมการ การใหR
คSาตอบแทนคนจําหนSายสินคRาหรือสมาชิกยืมเงินเปnนทุนหมุนเวียนเชSนกัน 
 
กรอบแนวคิดการวิจัย  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพท่ี 2 กรอบคิดการวิจัย 
วิธีการดําเนินการวิจัย 
 การวิจัยน้ีเปnนการวิจัยเชิงปรมิาณ (Quantitative Research) ผสานกับการวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative 
Research) โดยใชRแบบสอบถามและแนวทางสัมภาษณ� เปnนเครื่องมือในการเก็บรวบรวมขRอมูล 
 1. ประชากร/กลุ�มตัวอย�าง ประกอบดRวย คนในกลุSมอาชีพปลากะตัก คนในกลุSมโรงอบ คนในตําบลพรุใน และ
ผูRนําชุมชน จํานวน 6,331 คน (เทศบาลตําบลพรุใน, 2566) โดยกําหนดกลุSมตัวอยSางตามสูตรของเครซ่ีและมอแกน 
(Krejcie and Morgan) ไดRขนาดกลุSมตัวอยSางจํานวน 361 คน แตSคณะผูRวิจัยเก็บขRอมูลจํานวน 396 คน เพ่ือปjองกัน
ความเสียหายของขRอมูล โดยการเลือกใชRการเก็บขRอมูลแบบเจาะจงและสโนว�บอล กําหนดเปnนผูRมีความรูRความเขRาใจใน
อาชีพปลากะตัก ตําบลพรุใน อําเภอเกาะยาว จังหวัดพังงา จํานวน 11 คน ประกอบดRวย คนในกลุSมอาชีพปลากะตัก   
คนในกลุSมโรงอบ และผูRนําชุมชนโดยทําการสัมภาษณ�จนขRอมูลอ่ิมตัว  
 2. เคร่ืองมือท่ีใช�ในการวิจัยและการหาคุณภาพของเคร่ืองมือ คณะผูRวิจัยใชRแบบสอบถาม (Questionnaire) 
เพ่ือศึกษาสภาพกลุSมอาชีพปลากะตัก ตําบลพรุใน อําเภอเกาะยาว จังหวัดพังงา เปnนขRอคําถามแบบปลายเป�ด และ
แนวทางการสัมภาษณ� (Interview) เพ่ือศึกษาแนวทางการสSงเสริมกลุSมอาชีพปลากะตัก ตําบลพรุใน อําเภอเกาะยาว 
จังหวัดพังงา ในลักษณะแบบมาตราสSวนประมาณคSา (Rating Scale) 5 ระดับ ท้ัง 2 เครื่องมือใชRขRอคําถามตามแนวทาง
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ของสํานักงานเสริมสรRางความเข็มแข็งชุมชน กรมการพัฒนาชุมชน (2560) และ เทศบาลตําบลหRวยหมRาย (2566) ตาม
หลักการสSงเสริมกลุSมอาชีพ มี 5 ดRาน ประกอบดRวย ดRานการบริหารจัดการ ดRานการพัฒนาการผลิต ดRานการเพ่ิมมูลคSา
ผลิตภัณฑ� ดRานการสSงเสริมชSองทางการตลาดและการประชาสัมพันธ� และดRานการจัดสรรผลกําไร 
 การหาคุณภาพของเครื่องมือ คณะผูRวิจัยไดRนําเครื่องมือท่ีใชRในการเก็บรวบรวมขRอมูลเสนอผูRเช่ียวชาญ จํานวน 3 
ทSาน ตรวจสอบความเท่ียงตรงเชิงเน้ือหา (Content Validity) และความถูกตRองดRานเน้ือหา การใชRภาษาดRวยวิธีการหาคSา
ดัชนีความสอดคลRอง (Index of Congruency: IOC) ซ่ึงกําหนดเกณฑ�คSาดัชนีความสอดคลRองตั้งแตS 0.50 ข้ึนไป ถือวSาขRอ
คําถามผSานเกณฑ� (ปราณี หลําเบ็ญสะ, 2559) โดยผลจากการทํา IOC พบวSา ทุกขRอคําถามมีคSาระหวSาง 0.66 – 1.00 
ดังน้ันเครื่องมือของคณะผูRวิจัยจึงสามารถนําไปใชRไดRทุกขRอ  
 3. การเก็บรวบรวมข�อมูล การศึกษาวิจัยครั้งน้ีเก็บรวบรวมขRอมูลจากคนในกลุSมอาชีพปลากะตัก คนในกลุSม   
โรงอบ คนในชุมชน และผูRนําชุมชน โดยการใชRแบบสอบถาม (Questionnaire) และแนวทางการสัมภาษณ� (Interview) 
ซ่ึงใชRวิธีการเก็บรวบรวมภาคสนาม (Field Research) แบSงไดRดังน้ี 
  3.1 การเก็บรวบรวมขRอมูลเชิงปริมาณ คณะผูRวิจัยใชRแบบสอบถาม (Questionnaire) มีวัตถุประสงค�เพ่ือ
ศึกษาสภาพกลุSมอาชีพปลากะตัก ตําบลพรุใน อําเภอเกาะยาว จังหวัดพังงา จํานวน 5 ดRาน ประกอบดRวย ดRานการ
บริหารจัดการ ดRานการพัฒนาการผลิต ดRานการเพ่ิมมูลคSาผลิตภัณฑ� ดRานการสSงเสริมชSองทางการตลาดและการ
ประชาสัมพันธ� และดRานการจัดสรรผลกําไร 
  3.2 การเก็บรวบรวมขRอมูลเชิงคุณภาพ คณะผูRวิจัยใชRแนวทางการสัมภาษณ� (Interview) กับผูRใหRขRอมูลหลัก
ควบคูSกับการสังเกตแบบมีสSวนรSวม (Participant Observation) ซ่ึงเปnนเครื่องมือท่ีใชRเก็บรวบรวมขRอมูลในการวิจัยเชิง
คุณภาพ โดยการสัมภาษณ� 
 4. การวิเคราะหPข�อมูล 
  4.1 การวิเคราะห�ขRอมูลเชิงปริมาณ คณะผูRวิจัยนําขRอมูลท่ีไดRจากแบบสอบถามท้ังหมดจากกลุSมตัวอยSาง มาทํา
การวิเคราะห�และประมวลผลขRอมูลโดยใชRโปรแกรมสําเร็จรูป เพ่ือคํานวณและวิเคราะห�หาคSาทางสถิติ แจกแจงความถ่ีคSา 
รRอยละ คSาเฉลี่ย และสSวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน โดยการแปลผลคSาเฉลี่ย 5 ระดับ (Rating Scale) ของคSาของลิเคิร�ล 
(Likerd) 
      5   หมายถึง   มีระดับความคิดเห็นมากท่ีสุด  
      4   หมายถึง   มีระดับความคิดเห็นมาก 
      3   หมายถึง   มีระดับความคิดเห็นปานกลาง 
      2   หมายถึง   มีระดับความคิดเห็นนRอย 
      1   หมายถึง   มีระดับความคิดเห็นนRอยท่ีสุด 
  คณะผูRวิจัยไดRกําหนดเกณฑ�คะแนนสําหรับแปลผลคSาเฉลี่ยและความหมายของคSาเฉลี่ย ดังน้ี 
      4.50-5.00 หมายถึง   มีระดับความคิดเห็นมากท่ีสุด 
      3.50-4.49  หมายถึง   มีระดับความคิดเห็นมาก 
      2.50-3.49  หมายถึง   มีระดับความคิดเห็นปานกลาง 
      1.50-2.49  หมายถึง   มีระดับความคิดเห็นนRอย 
      1.00-1.49  หมายถึง   มีระดับความคิดเห็นนRอยท่ีสุด 
  4.2 การวิเคราะห�ขRอมูลเชิงคุณภาพ หลังจากการเก็บรวบรวมขRอมูลท่ีไดRจากการสัมภาษณ�กับกลุSมตัวอยSาง 
คณะผูRวิจัยไดRนําคําตอบท่ีไดRจากการสัมภาษณ�มาถอดเทป และสรุปประเด็นเชิงเน้ือหาในภาพรวม โดยการนํามาจัด
หมวดหมูSเช่ือมโยงประเด็นในการศึกษา เพ่ือใหRเปnนเรื่องเดียวกันและนํามาเปรียบเทียบ ซ่ึงครอบคลุมตามวัตถุประสงค� 
ขอบเขตเน้ือหา และกรอบแนวคิดในการวิจัยท่ีกําหนดไวR ทําใหRไดRรับความคิดเห็นท่ีหลากหลายและชัดเจน 
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ผลการวิจัย  
 1. สภาพกลุ�มอาชีพปลากะตัก ตําบลพรุใน อําเภอเกาะยาว จังหวัดพังงา 
  1.1 ข�อมูลท่ัวไปเกี่ยวกับผู�ตอบแบบสอบถาม กลุSมตัวอยSางท่ีตอบแบบสอบถามเปnนคนในกลุSมอาชีพปลา
กะตัก คนในกลุSมโรงอบ และประชาชนในตําบลพรุใน จํานวน 396 คน พบวSา ผูRตอบแบบสอบถามสSวนใหญSเปnนเพศชาย
มากท่ีสุด จํานวน 241 คน คิดเปnนรRอยละ 60.86 เพศหญิง จํานวน 153 คน คิดเปnนรRอยละ 38.64 และไมSตRองการระบุ
เพศ จํานวน 2 คน คิดเปnนรRอยละ 0.51 โดยผูRตอบแบบสอบถามสSวนใหญSมีชSวงอายุระหวSาง 41-60 ปy มากท่ีสุด จํานวน 
177 คน คิดเปnนรRอยละ 44.70 อายุระหวSาง 20-40 ปy จํานวน 154 คน คิดเปnนรRอยละ 38.89 อายุ 60 ปyข้ึนไป จํานวน 
62 คน คิดเปnนรRอยละ 15.66 และอายุต่ํากวSา 20 ปy จํานวน 3 คน คิดเปnนรRอยละ 0.76 ตามลําดับ การศึกษาระดับ
มัธยมศึกษาหรือเทียบเทSามากท่ีสุด จํานวน 182 คน คิดเปnนรRอยละ 45.96 ระดับประถมศึกษา จํานวน 138 คน คิดเปnน
รRอยละ 34.85 ระดับปริญญาตรี จํานวน 73 คน คิดเปnนรRอยละ 18.43 อ่ืน ๆ จํานวน 2 คน คิดเปnนรRอยละ 0.51 และสูง
กวSาปริญญาตรี จํานวน 1 คน คิดเปnนรRอยละ 0.25 การประกอบอาชีพ พบวSา การทําประมงมากท่ีสุด จํานวน 126 คน
คิดเปnนรRอยละ 31.82 รับจRาง จํานวน 109 คน คิดเปnนรRอยละ 27.5 คRาขายหรือธุรกิจสSวนตัว จํานวน 68 คน คิดเปnนรRอย
ละ 17.17 เกษตรกร จํานวน 42 คน คิดเปnนรRอยละ 10.61 อ่ืน ๆ จํานวน 18 คน คิดเปnนรRอยละ 4.55 ขRาราชการ/
พนักงานรัฐวิสาหกิจ จํานวน 17 คน คิดเปnนรRอยละ 4.29 นักเรียน/นักศึกษา จํานวน 14 คน คิดเปnนรRอยละ 3.54 และ
พนักงานโรงงาน/บริษัท จํานวน 2 คน คิดเปnนรRอยละ 0.51 ระยะเวลาท่ีอาศัยในชุมชน 10 ปyข้ึนไปมากท่ีสุด จํานวน  
317 คน คิดเปnนรRอยละ 80.15 อาศัยอยูSระหวSาง 7-9 ปy จํานวน 28 คน คิดเปnนรRอยละ 7.07 ท่ีอาศัยมีอายุระหวSาง 4-6 ปy 
จํานวน 27 คน คิดเปnนรRอยละ 6.82 และท่ีอาศัยมีอายุระหวSาง 1-3 ปy จํานวน 24 คน คิดเปnนรRอยละ 6.06 การรูRจักกลุSม
อาชีพท่ีเก่ียวขRองกับปลากะตักมากท่ีสุด จํานวน 396 คน คิดเปnนรRอยละ 100  
  1.2 ผลการศึกษาความคิดเห็นสภาพกลุ�มอาชีพปลากะตัก ตําบลพรุใน อําเภอเกาะยาว จังหวัดพังงา 
พบวSา ความคิดเห็นของกลุSมตัวอยSางตSอสภาพกลุSมอาชีพปลากะตัก ตําบลพรุใน อําเภอเกาะยาว จังหวัดพังงา ในภาพรวม
ทุกดRาน ในระดับปานกลาง โดยพิจารณาในรายประเด็นท่ีมีคSาเฉลี่ยสูงสุด คือ ดRานการพัฒนาการผลิต มีคSาเฉลี่ยในระดับ
มาก (�̅	= 3.87) ดRานการเพ่ิมมูลคSาผลิตภัณฑ� มีคSาเฉลี่ยในระดับปานกลาง (�̅	= 3.20) ดRานการบริหารจัดการ มี
คSาเฉลี่ยในระดับนRอย (�̅	= 2.29) ดRานการสSงเสริมชSองทางการตลาดและการประชาสัมพันธ� มีคSาเฉลี่ยในระดับนRอย 
(�̅	= 2.26) ดRานการจัดสรรผลกําไร มีคSาเฉลี่ยในระดับนRอย (�̅	= 1.84) ตามลําดับ ดังตารางท่ี 1 
 

ตารางท่ี 1 ความคิดเห็นสภาพกลุSมอาชีพปลากะตัก ตําบลพรุใน อําเภอเกาะยาว จังหวัดพังงา 
ความคิดเห็น �̅ S.D. ความหมาย 

ดRานการพัฒนาการผลิต 3.87 1.52 มาก 
ดRานการเพ่ิมมูลคSาผลิตภัณฑ� 3.20 1.70 ปานกลาง 
ดRานการบริหารจัดการ 2.29 2.29 นRอย 
ดRานการสSงเสริมชSองทางการตลาดและการประชาสัมพันธ� 2.26 2.07 นRอย 
ดRานการจัดสรรผลกําไร 1.84 2.24 นRอย 

ค�าเฉลี่ยรวม 2.69 1.96 ปานกลาง 
 

 เมื่อพิจารณาสภาพของคนในกลุSมอาชีพปลากะตัก ตําบลพรุใน อําเภอเกาะยาว จังหวัดพังงา เปnนรายดRาน พบวSา 
ผูRตอบแบบสอบถามมีความคิดเห็นเก่ียวกับสภาพของคนในกลุSมอาชีพปลากะตัก ตําบลพรุใน อําเภอเกาะยาว จังหวัด
พังงา ดังน้ี  
  (1) ด�านการพัฒนาการผลิต โดยภาพรวมมีคSาเฉลี่ยในระดับมาก (�̅ = 3.87) โดยเมื่อพิจารณาในราย

ประเด็นท่ีมีคSาเฉลี่ยสูงสุด ไดRแกS ผลผลิตของกลุSมอาชีพมีปริมาณเพียงพอ มีคSาเฉลี่ยในระดับมาก (�̅ = 4.16) กลุSมอาชีพ

มีการคัดเลือกวัตถุดิบท่ีมีคุณภาพ คํานึงถึงความปลอดภัยและสิ่งแวดลRอม มีคSาเฉลี่ยในระดับมาก (�̅ = 4.07) ผลผลิต

ของกลุSมอาชีพมีคุณภาพตามเปjาหมาย มีคSาเฉลี่ยในระดับมาก (�̅ = 4.02) กลุSมอาชีพมีการใชRเทคโนโลยีหรือนวัตกรรม
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ในการผลิต ในระดับใด (�̅ = 3.63) อยูSในระดับปานกลาง และกลุSมอาชีพมีความหลากหลายของผลผลิตในระดับใด (�̅ 
= 3.49) อยูSในระดับนRอย ตามลําดับ 

  (2) ด�านการเพ่ิมมูลค�าผลิตภัณฑP โดยภาพรวมมีคSาเฉลี่ยในระดับมาก (�̅ = 3.20) โดยเมื่อพิจารณาในราย

ประเด็นท่ีมีคSาเฉลี่ยสูงสุด ไดRแกS กลุSมอาชีพมีการใชRภูมิปzญญาทRองถ่ินในการพัฒนาผลิตภัณฑ� มีคSาเฉลี่ยในระดับมาก (�̅ 
= 3.83) กลุSมอาชีพมีการออกแบบบรรจุภัณฑ�และรูปแบบผลิตภัณฑ�ใหRสอดคลRองกับความตRองการของตลาด มีคSาเฉลี่ยใน

ระดับมาก (�̅ = 3.70) กลุSมอาชีพมีการเพ่ิมมูลคSาผลิตภัณฑ� มีคSาเฉลี่ยในระดับมาก (�̅ = 3.64) กลุSมอาชีพมีการนํา

เทคโนโลยีหรือองค�ความรูRใหมSมาใชRในการเพ่ิมมูลคSาผลิตภัณฑ�ในระดับใด (�̅ = 3.41) อยูSในระดับปานกลาง และ
ผลิตภัณฑ�มีการขอเครื่องหมายรับรองคุณภาพ เชSน สํานักงาน คณะกรรมการอาหารและยา (อย.) หรือฮาลาลในระดับใด 

(�̅ = 1.43) อยูSในระดับนRอย ตามลําดับ 

  (3) ด�านการบริหารจัดการ โดยภาพรวมมีคSาเฉลี่ยในระดับมาก (�̅	= 2.29) โดยเมื่อพิจารณาในรายประเด็น

ท่ีมีคSาเฉลี่ยสูงสุด ไดRแกS กฎระเบียบหรือกติกาของกลุSมอาชีพเปnนท่ียอมรับของสมาชิก มีคSาเฉลี่ยในระดับปานกลาง (�̅ = 

2.72) การแบSงปzนผลประโยชน�ภายในกลุSมอาชีพมีความเหมาะสม และเปnนธรรม มีคSาเฉลี่ยในระดับนRอย (�̅ = 2.49) 

การมีสSวนรSวมในการดําเนินงานของกลุSม มีคSาเฉลี่ยในระดับนRอย (�	�= 2.15) ทSานคิดวSากลุSมอาชีพมีการกํากับ ติดตาม 

และตรวจสอบการดําเนินงานอยSางตSอเน่ืองในระดับใด (�̅ = 2.12) อยูSในระดับนRอย และทSานคิดวSากลุSมอาชีพมีกิจกรรม

ท่ีสSงเสริมและพัฒนา (�̅ = 1.97) อยูSในระดับนRอย ตามลําดับ 

  (4) ด�านการส�งเสริมช�องทางการตลาดและการประชาสัมพันธP โดยภาพรวมมีคSาเฉลี่ยสูงสุดในระดับมาก 

(�̅ =2.26) โดยเมื่อพิจารณาในรายประเด็นท่ีมีคSาเฉลี่ยสูงสุด ไดRแกS ผลิตภัณฑ�มีสถานท่ีจําหนSายสินคRาท่ีเหมาะสม มี

คSาเฉลี่ยในระดับมาก (�̅ = 4.06) ผลิตภัณฑ�มีการขายในชSองทางออนไลน� มีคSาเฉลี่ยในระดับนRอย (�̅ = 2.05) ผลิตภัณฑ�

มีการใชRสื่อออนไลน� เชSน เว็บไซต� ไลน� หรือเฟสบุ�คในการประชาสัมพันธ� มีคSาเฉลี่ยในระดับนRอย (�̅ = 1.97) ผลิตภัณฑ�

ไดRเขRารSวมงานแสดงสินคRาของหนSวยงานราชการ (�̅ = 1.90) อยูSในระดับนRอย และผลิตภัณฑ�มีการประชาสัมพันธ�ผSานสื่อ

สิ่งพิมพ� เชSน โปสเตอร� แผSนพับ หรือแผSนปลิว (�̅ = 1.32) อยูSในระดับนRอยท่ีสุด ตามลําดับ 

  (5) ด�านการจัดสรรผลกําไร โดยภาพรวมมีคSาเฉลี่ยสูงสุดในระดับมาก (�̅	= 1.84) โดยเมื่อพิจารณาในราย

ประเด็นท่ีมีคSาเฉลี่ยสูงสุด ไดRแกS กลุSมอาชีพมีการจัดทําบัญชีรายรับ-รายจSาย มีคSาเฉลี่ยในระดับปานกลาง (�̅	= 2.53) 

กลุSมอาชีพมีการปzนผลแกSสมาชิก มีคSาเฉลี่ยในระดับนRอย (�̅	= 2.44) กลุSมอาชีพมีการจัดสรรสวัสดิการ เชSน คSา

รักษาพยาบาล หรือประกันชีวิตใหRแกSสมาชิก มีคSาเฉลี่ยในระดับนRอยท่ีสุด (�̅	= 1.46) กลุSมอาชีพมีการสSงเสริมและ

พัฒนาคณะกรรมการและสมาชิก เชSน การศึกษาดูงานหรือสวัสดิการในระดับใด (�̅ = 1.44) อยูSในระดับนRอยท่ีสุด และ

กลุSมอาชีพมีการพัฒนาสาธารณประโยชน� เชSน การพัฒนาพ้ืนท่ี หรือใหRกูRยืมเงินในระดับใด (�̅ = 1.33) อยูSในระดับนRอย
ท่ีสุด ตามลําดับ 

 2. แนวทางการส�งเสริมกลุ�มอาชีพปลากะตัก ตําบลพรุใน อําเภอเกาะยาว จังหวัดพังงา มีดังน้ี 

  (1) ด�านการพัฒนาการผลิต ควรสSงเสริมโดยเนRนการรักษาความสดของปลาตั้งแตSกระบวนการจับ ดRวยการ
สนับสนุนอุปกรณ�ตRมปลาในเรือท่ีมีประสิทธิภาพ และการตรวจสอบอุปกรณ�ประจําเรืออยSางเปnนระบบเพ่ือลดความ
เสียหายกลางทะเล พรRอมท้ังใหRความรูRดRวยการอบรมเทคนิคดูแลและซSอมแซมอวน การประเมินคุณภาพวัตถุดิบอยSาง
ละเอียดกSอนแปรรูป ควรสSงเสริมการจัดแยกปลาตามขนาดเพ่ือกําหนดเวลาอบท่ีเหมาะสมเพ่ือลดความเสียหาย 
นอกจากน้ีควรสนับสนุนอุปกรณ�การอบและวัสดุใหมS ๆ เชSน เตาอบ แผงวางปลาท่ีมีลRอ เพ่ือเพ่ิมความสะดวกและ
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ประสิทธิภาพ ตลอดจนสSงเสริมการวางแผนกระบวนการผลิตใหRเหมาะสมกับเรือแตSละประเภท เพ่ือใหRการผลิตราบรื่น 
คุณภาพดี และมีความคุRมคSามากข้ึนในระยะยาว 
  (2) ด�านการเพ่ิมมูลค�าผลิตภัณฑP ควรสนับสนุนการพัฒนาผลิตภัณฑ�ใหRมีความหลากหลายมากข้ึนจากเดิมท่ี
มีเพียงปลาอบแหRง นํ้าชุบทอด และปลาทอดกรอบ โดยเฉพาะการสSงเสริมใหRกลุSมสามารถขอการรับรองคุณภาพและ
มาตรฐานผลิตภัณฑ�ชุมชน ไดRอยSางถูกตRอง เพ่ือลดขRอจํากัดดRานการจําหนSายและเพ่ิมโอกาสทางตลาด ควรสSงเสริมการ
พัฒนาบรรจุภัณฑ�ใหRไดRมาตรฐาน เชSน ถุงขนาดเล็กสําหรับขายปลีกหรือบรรจุภัณฑ�ซีลป�ดสนิท เพ่ือยืดอายุสินคRาและเพ่ิม
ความนSาเช่ือถือ ผลิตภัณฑ�ควรเนRนคุณภาพ ความสด และความสะอาดซ่ึงเกิดจากการตRมบนเรือและการอบแบบ
มาตรฐานท่ีชSวยเพ่ิมมูลคSาไดRอยSางชัดเจน รวมท้ังควรผลักดันการพัฒนาผลิตภัณฑ�ใหมS เชSน ปลาสามรส ปลากรอบ
สมุนไพร หรือรูปแบบอาหารพรRอมปรุง เพ่ือขยายตลาดท้ังในประเทศและตSางประเทศ โดยเฉพาะตลาดมาเลเซียท่ีมีความ
ตRองการสูง รวมถึงควรสนับสนุนเทคนิคการคัดปลาและการจัดการวัตถุดิบ เชSน การนําปลาคุณภาพต่ําไปทําอาหารสัตว�
เพ่ือเพ่ิมรายไดRและลดของเสียในกระบวนการผลิต 

  (3) ด�านการบริหารจัดการ ควรพัฒนาระบบบริหารจัดการใหRเปnนระบบมากข้ึน ดRวยการบันทึกขRอมูลผลผลิต 
การเงิน และการซSอมบํารุงอุปกรณ� เพ่ือใชRประกอบการวางแผนระยะยาว ควรจัดทําเอกสารมาตรฐาน เชSน บิลสSงปลา 
และการบันทึกนํ้าหนักปลา เพ่ือความถูกตRองในการตรวจสอบงาน การแบSงหนRาท่ีการทํางานในโรงอบและเรือใหRชัดเจน 
พรRอมจัดหาอุปกรณ�และแผงอบมาตรฐานเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิต นอกจากน้ีควรสรRางระบบกํากับตามกฎหมาย 
การประชุมกลุSมสม่ําเสมอ และพัฒนาชSองทางการตลาดเพ่ือเสริมความสามารถในการแขSงขันของกลุSมในอนาคต 

  (4) ด�านการส�งเสริมช�องทางการตลาดและประชาสัมพันธP ควรสSงเสริมใหRกลุSมประมงพัฒนาชSองทาง
การตลาดท่ีหลากหลายมากข้ึนจากเดิมท่ีพ่ึงพาการขายใหRแมSคRาในพ้ืนท่ี โรงอบ และการสSงออกไปมาเลเซีย โดยเนRนการ
พัฒนาตลาดออนไลน�อยSางเปnนระบบ เชSน การจัดทําเพจประชาสัมพันธ� การวางระบบแบSงผลผลิตเพ่ือจําหนSายออนไลน� 
และการฝ กอบรมดRานการขายออนไลน�เพ่ือเพ่ิมทักษะใหRสมาชิก นอกจากน้ีควรสนับสนุนการอบรมดRานการหาตลาดใหมS 
การพัฒนาชSองทางสSงออกเพ่ิมเติม และความรูRดRานโลจิสติกส� เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแขSงขันและลดความเสี่ยง
กรณีตลาดหลักมีปzญหา การประชาสัมพันธ�ควรยกระดับจากการบอกตSอแบบปากตSอปากไปสูSรูปแบบดิจิทัล และควรมี
บุคคลหรือทีมงานท่ีรับผิดชอบการตลาดออนไลน�โดยเฉพาะ พรRอมท้ังสนับสนุนบทบาทของหนSวยงานรัฐในการโปรโมท
ผลิตภัณฑ�ปลาฉ้ิงฉRางเกาะยาวใหRเปnนท่ีรูRจักในวงกวRางเพ่ือสรRางโอกาสทางรายไดRท่ียั่งยืนแกSชุมชน 
  (5) ด�านการจัดสรรผลกําไร ควรสSงเสริมใหRกลุSมประมงพัฒนาระบบการแบSงผลประโยชน�ท่ีโปรSงใสและเปnน
ธรรม โดยคงหลักการจSายคSาตอบแทนตามปริมาณปลาท่ีจับไดRหรือจํานวนวันท่ีทํางาน เพ่ือรักษาแรงจูงใจของลูกเรือและ
แรงงานในโรงอบ ควรสนับสนุนการบริหารกองทุนกลุSมท่ีมีอยูSแลRวใหRมีประสิทธิภาพมากข้ึน เชSน การเก็บเงินสมทบเปnน
รายเดือนเพ่ือนําไปใชRในกรณีฉุกเฉิน การซSอมแซมอุปกรณ� เพ่ือเสริมความมั่นคงแกSสมาชิก ควรพัฒนาระบบบันทึกขRอมูล
รายรับ–รายจSาย การคิดบิลรับซ้ือ และการจSายคSาจRางใหRชัดเจนเพ่ือลดความคลาดเคลื่อน รวมถึงสSงเสริมความรูRดRานการ
จัดการทางการเงินของกลุSม เพ่ือใหRมีมาตรฐานเดียวกันท้ังเครือขSาย การเสริมสรRางความรSวมมือในกลุSมและการกําหนด
กติกาภายในอยSางเปnนทางการจะชSวยเพ่ิมประสิทธิภาพการทํางานรSวมกันและสรRางผลประโยชน�ท่ียั่งยืนแกSเรือทุกลําและ
แรงงานในระบบ  
  (6) สิ่งท่ีควรเพ่ิมเติมในการส�งเสริมกลุ�มอาชีพ ควรสSงเสริมใหRมีการทบทวนและกําหนดขอบเขตการทํา
ประมงใหRเหมาะสมกับสภาพพ้ืนท่ี เพ่ือใหRชาวประมงสามารถประกอบอาชีพไดRอยSางปลอดภัยและลดความเสี่ยงจากการ
ถูกจับกุม พรRอมท้ังสนับสนุนอุปกรณ�และเครื่องมือท่ีจําเปnน เชSน อุปกรณ�ซSอมอวน เครื่องมือจับปลาท่ีไดRมาตรฐาน และ
การพัฒนาเทคโนโลยีการอบปลาใหRทันสมัยเพ่ือลดตRนทุนและเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิต ควรผลักดันการยกระดับ
ผลิตภัณฑ�ผSานการรับรองคุณภาพและมาตรฐานผลิตภัณฑ�ชุมชน บรรจุภัณฑ� และผลิตภัณฑ�เพ่ิมมูลคSา การสนับสนุนการ
อบรมดRานตลาดออนไลน� การสSงออก และการหาลูกคRาระยะยาว เพ่ือเพ่ิมชSองทางจําหนSายและลดการพ่ึงพาพSอคRาคน
กลาง หนSวยงานภาครัฐควรมีบทบาทในการประชาสัมพันธ�ผลิตภัณฑ�ของชุมชนใหRเปnนท่ีรูRจัก สนับสนุนทรัพยากรการผลิต
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ท่ีจําเปnน และสรRางโอกาสใหRคนในชุมชนมีงานทําตSอเน่ืองซ่ึงจะชSวยเสริมความมั่นคงทางรายไดRและการพัฒนากลุSมประมง
อยSางยั่งยืน 
 
สรุปผลการวิจัย 
 1. สภาพกลุ�มอาชีพปลากะตัก ตําบลพรุใน อําเภอเกาะยาว จังหวัดพังงา แบ�งเปyน 
  1.1 ดRานการพัฒนาการผลิต ภาพรวมมีคSาเฉลี่ยในระดับมาก (�̅	= 3.87) เมื่อพิจารณาในรายประเด็น ไดRแกS 
ผลผลิตของกลุSมอาชีพมีปริมาณเพียงพอ มีคSาเฉลี่ยในระดับมาก (�̅	= 4.16) กลุSมอาชีพมีการคัดเลือกวัตถุดิบท่ีมีคุณภาพ 
คํานึงถึงความปลอดภัยและสิ่งแวดลRอม มีคSาเฉลี่ยในระดับมาก (�̅	= 4.07) และผลผลิตของกลุSมอาชีพมีคุณภาพตาม
เปjาหมาย มีคSาเฉลี่ยในระดับมาก (�̅	= 4.05) ตามลําดับ 
  1.2 ดRานการเพ่ิมมูลคSาผลิตภัณฑ� ภาพรวมมีคSาเฉลี่ยในระดับมาก (�̅	= 3.20) เมื่อพิจารณาในรายประเด็น 
ไดRแกS กลุSมอาชีพมีการใชRภูมิปzญญาทRองถ่ินในการพัฒนาผลิตภัณฑ� มีคSาเฉลี่ยในระดับมาก (�̅	= 3.83) กลุSมอาชีพมีการ
ออกแบบบรรจุภัณฑ�และรูปแบบผลิตภัณฑ�ใหRสอดคลRองกับความตRองการของตลาด มีคSาเฉลี่ยในระดับมาก (�̅	= 3.70) 
และกลุSมอาชีพมีการเพ่ิมมูลคSาผลิตภัณฑ� มีคSาเฉลี่ยในระดับมาก (�̅	= 3.64) ตามลําดับ 
  1.3 ดRานการบริหารจัดการ ภาพรวมมีคSาเฉลี่ยในระดับมาก (�̅	= 2.29) เมื่อพิจารณาในรายประเด็น ไดRแกS 
กฎระเบียบหรือกติกาของกลุSมอาชีพเปnนท่ียอมรับของสมาชิก มีคSาเฉลี่ยในระดับปานกลาง (�̅	= 2.72) การแบSงปzน
ผลประโยชน�ภายในกลุSมอาชีพมีความเหมาะสม และเปnนธรรม มีคSาเฉลี่ยในระดับนRอย (�̅	= 2.49) และการมีสSวนรSวมใน
การดําเนินงานของกลุSม มีคSาเฉลี่ยในระดับนRอย (�̅	= 2.15) ตามลําดับ 
  1.4 ดRานการสSงเสริมชSองทางการตลาดและการประชาสัมพันธ� ภาพรวมมีคSาเฉลี่ยในระดับมาก (�̅	= 2.26) 
เมื่อพิจารณาในรายประเด็น ไดRแกS ผลิตภัณฑ�มีสถานท่ีจําหนSายสินคRาท่ีเหมาะสม มีคSาเฉลี่ยในระดับมาก (�̅	=4.06) 
ผลิตภัณฑ�มีการขายในชSองทางออนไลน� มีคSาเฉลี่ยในระดับนRอย (�̅	= 2.05) และผลิตภัณฑ�มีการใชRสื่อออนไลน� เชSน 
เว็บไซต� ไลน� หรือเฟสบุ�ค ในการประชาสัมพันธ� มีคSาเฉลี่ยในระดับนRอย (�̅	= 1.97) ตามลําดับ 
  1.5 ดRานการจัดสรรผลกําไร ภาพรวมมีคSาเฉลี่ยสูงสุดในระดับมาก (�̅	= 1.84) เมื่อพิจารณาในรายประเด็น 
ไดRแกS กลุSมอาชีพมีการจัดทําบัญชีรายรับ-รายจSาย มีคSาเฉลี่ยในระดับปานกลาง (�̅	= 2.53) กลุSมอาชีพมีการปzนผลแกS
สมาชิก มีคSาเฉลี่ยในระดับนRอย (�̅	= 2.44) และกลุSมอาชีพมีการจัดสรรสวัสดิการ เชSน คSารักษาพยาบาล หรือประกัน
ชีวิตใหRแกSสมาชิก มีคSาเฉลี่ยในระดับนRอยท่ีสุด (�̅	= 1.46) ตามลําดับ 
 2. แนวทางการส�งเสริมลุ�มอาชีพปลากะตัก ตําบลพรุใน อําเภอเกาะยาว จังหวัดพังงา แบ�งออกเปyน 
  2.1 ดRานการพัฒนาการผลิต ควรรักษาความสดของปลาตั้งแตSการจับดRวยอุปกรณ�การตRมปลาในเรือท่ีมี
ประสิทธิภาพ และการตรวจสอบสภาพเรืออยSางเปnนระบบควบคูSกับการอบรม การซSอมอวน การแยกปลาตามขนาด และ
การใชRอุปกรณ�อบท่ีทันสมัยเพ่ือเพ่ิมคุณภาพและลดความเสียหายในการผลิต 
  2.2 ดRานการเพ่ิมมูลคSาผลิตภัณฑ� ควรพัฒนาความหลากหลายของสินคRาและสนับสนุนการรับรองคุณภาพ 
และมาตรฐานผลิตภัณฑ�ชุมชน เพ่ือเพ่ิมโอกาสทางการตลาด พรRอมกับพัฒนาบรรจุภัณฑ�มาตรฐานและเนRนคุณภาพความ
สะอาดของกระบวนการผลิต รวมถึงการคิดคRนผลิตภัณฑ�ใหมSและจัดการวัตถุดิบอยSางคุRมคSาเพ่ือลดของเสีย 
  2.3 ดRานการบริหารจัดการ ควรพัฒนาระบบบันทึกขRอมูลผลผลิต การเงิน และการซSอมบํารุงเพ่ือใชRวางแผน
งานไดRแมSนยํา ควรจัดทําเอกสารมาตรฐานและแบSงหนRาท่ีการทํางานใหRชัดเจน รวมถึงการประชุมสม่ําเสมอเพ่ือพัฒนา
ชSองทางการตลาดและเพ่ิมความสามารถในการแขSงขันของกลุSม 
  2.4 ดRานการสSงเสริมชSองทางการตลาดและประชาสัมพันธ� ควรขยายชSองทางตลาดออนไลน�อยSางเปnนระบบ
ผSานเพจประชาสัมพันธ�และการอบรมทักษะการขายใหRสมาชิก พรRอมท้ังคRนหาตลาดใหมSและเพ่ิมโอกาสการสSงออก โดย
ใหRมีผูRดูแลดRานการตลาดออนไลน�และไดRรับการสนับสนุนจากภาครัฐในการโปรโมทผลิตภัณฑ�ใหRเปnนท่ีรูRจักกวRางขวางข้ึน 
  2.5 ดRานการจัดสรรผลกําไร ควรพัฒนาระบบแบSงผลประโยชน�ท่ีโปรSงใสและยุติธรรม พรRอมบริหารกองทุนใหR
มีประสิทธิภาพและมีระบบบันทึกรายรับ–รายจSายท่ีชัดเจน เพ่ือเสริมสรRางความมั่นคงของกลุSม รวมถึงการเพ่ิมทักษะดRาน
การเงินและกําหนดกติกาภายในเพ่ือการทํางานรSวมกันอยSางมีระบบ 
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  2.6 สิ่งท่ีควรเพ่ิมเติมในการสSงเสริมกลุSมอาชีพ ควรกําหนดขอบเขตการทําประมงใหRเหมาะสมและสนับสนุน
อุปกรณ�ท่ีจําเปnนตSอความปลอดภัยและการผลิต ควรพัฒนาเทคโนโลยีการอบเพ่ือลดตRนทุนและเพ่ิมประสิทธิภาพ ควร
สSงเสริมการอบรมดRานตลาดออนไลน�และการสSงออกเพ่ือขยายชSองทางการจําหนSายใหRยั่งยืน 
  
2. อภิปรายผล 
 จากการศึกษาสภาพและแนวทางการสSงเสริมกลุSมอาชีพปลากะตัก ตําบลพรุใน อําเภอเกาะยาว จังหวัดพังงา 
คณะผูRวิจัยอภิปรายผลตามประเด็นดังตSอไปน้ี 
  2.1 สภาพกลุ�มอาชีพปลากะตัก ตําบลพรุใน อําเภอเกาะยาว จังหวัดพังงา พบวSา ภาพรวมของสภาพกลุSม
อาชีพปลากะตักอยูSในระดับปานกลาง (�̅ =2.69) ประกอบดRวย ดRานการพัฒนาการผลิต (�̅ = 3.87) ดRานการเพ่ิมมูลคSา
ผลิตภัณฑ� (�̅ = 3.20) ดRานการบริหารจัดการ (�̅	= 2.29) ดRานการสSงเสริมชSองทางการตลาดและประชาสัมพันธ�          
(�̅ = 2.26) ดRานการจัดสรรผลกําไร (�̅ = 1.84) ตามลําดับ ซ่ึงสอดคลRองกับการศึกษาของ เอกลักษณ� นาคพSวง (2563) 
ไดRศึกษา แนวทางการสSงเสริมกลุSมอาชีพท่ียั่งยืนของประชาชนในเขตเทศบาลตําบลทับกฤช อําเภอชุมแสง จังหวัด
นครสวรรค� ผลการวิจัยพบวSา การศึกษาระดับสถานการณ�ของกลุSมอาชีพท่ียั่งยืนของประชาชนในเขตเทศบาลตําบลทับ
กฤช อําเภอชุมแสง จังหวัดนครสวรรค� มีความคิดเห็นของประชาชนตSอสถานการณ�การดําเนินงานของกลุSมอาชีพใน
ภาพรวมอยูSในระดับมากท่ีสุด เมื่อพิจารณาเปnนรายดRาน และเรียงลําดับคSาเฉลี่ยจากมากไปหานRอย พบวSา ดRานท่ีมี
คSาเฉลี่ยสูงสุด คือ ดRานการบริหารจัดการกลุSม รองลงมา คือ ดRานวัฒนธรรมองค�กร ดRานประสิทธิภาพองค�กร ดRานการ
ผลิตและคุณภาพดRานการผลิตและคุณภาพ และดRานท่ีมีคSาเฉลี่ยเปnนลําดับสุดทRาย คือ ดRานการตลาด ตามลําดับ อยSางไร
ก็ตาม เหตุท่ีดRานการพัฒนาการผลิตมีระดับสูงกวSาดRานอ่ืน ๆ อาจเน่ืองมาจากตําบลพรุใน อําเภอเกาะยาว จังหวัดพังงา
เคยไดRรับการสนับสนุนการพัฒนาภัณฑ�ปลากะตัก (ปลาฉ้ิงฉRาง) จากวิทยาศาสตร� วิจัยและนวัตกรรม (ววน.) ซ่ึงไดRขอ
คําปรึกษาจากคลินิกเทคโนโลยี วิทยาลัยชุมชนพังงา เก่ียวกับผลิตภัณฑ� จํานวน 4 ช้ิน คือ ปลาฉ้ิงฉRางทอดกรอบ เมี่ยง
กรอบปลาฉ้ิงฉRาง คุกก้ีปลาฉ้ิงฉRาง และขRาวเกรียบงามะพรRาวรสเค็ม หลังทํากิจกรรมทําใหRชุมชนมีรายไดRเสริม เฉลี่ยเปnน
เงิน 2,500 – 3,000 บาท/สัปดาห�/กลุSม (วิทยาลัยชุมชนพังงา, 2567)  
  2.2 แนวทางการส�งเสริมกลุ�มอาชีพปลากะตัก ตําบลพรุใน อําเภอเกาะยาว จังหวัดพังงา พบวSา แนว
ทางการสSงเสริมกลุSมอาชีพประกอบดRวย 5 ดRาน ดังน้ี 1) ดRานการบริหารจัดการ พบวSา ควรพัฒนาระบบบันทึกขRอมูลและ
เอกสารใหRเปnนมาตรฐาน ควรสนับสนุนอุปกรณ�และแผงอบท่ีมีคุณภาพ ควรกําหนดขอบเขตประมงท่ีชัดเจนเพ่ือปjองกัน
ปzญหาดRานกฎหมาย และควรสSงเสริมทักษะดRานการตลาดสมัยใหมS โดยเฉพาะการขายออนไลน�เพ่ือเพ่ิมความคลSองตัว
และความยั่งยืนของกลุSมในระยะยาว 2) ดRานการพัฒนาการผลิต พบวSา ควรสSงเสริมการรักษาความสดของปลาตั้งแตSตRน
ทาง โดยสนับสนุนอุปกรณ�ตRมปลาและการตรวจสอบอุปกรณ�เรืออยSางเปnนระบบ เพ่ือลดความเสียหายกลางทะเล การ
อบรมเทคนิคการซSอมแซมอวน และการประเมินคุณภาพวัตถุดิบกSอนแปรรูป ควรจัดแยกปลาตามขนาดเพ่ือกําหนดเวลา
อบท่ีเหมาะสม พรRอมสนับสนุนอุปกรณ�และวัสดุใหมS เชSน เตาอบและแผงวางปลาท่ีเคลื่อนยRายไดR เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ 
และควรวางแผนกระบวนการผลิตใหRเหมาะสมกับเรือแตSละประเภทเพ่ือใหRไดRคุณภาพดีและคุRมคSาในระยะยาว 3) ดRาน
การเพ่ิมมูลคSาผลิตภัณฑ� พบวSา ควรสนับสนุนใหRกลุSมพัฒนาผลิตภัณฑ�ใหRหลากหลายจากเดิม พรRอมผลักดันการขอรับรอง
คุณภาพ และมาตรฐานผลิตภัณฑ�ชุมชน เพ่ือขยายชSองทางการจําหนSายและเพ่ิมความนSาเช่ือถือ ควรพัฒนาบรรจุภัณฑ�
มาตรฐาน เชSน ถุงขนาดเล็กหรือบรรจุภัณฑ�ซีล เพ่ือยืดอายุสินคRาและเพ่ิมภาพลักษณ�สินคRา เนRนคุณภาพ ความสด และ
ความสะอาดจากการตRมบนเรือและการอบท่ีไดRมาตรฐาน นอกจากน้ีควรสSงเสริมการผลิตผลิตภัณฑ�ใหมS เชSน ปลาสามรส 
ปลากรอบสมุนไพร หรืออาหารพรRอมปรุง เพ่ือเพ่ิมมูลคSาและขยายตลาดท้ังในประเทศและตSางประเทศ โดยเฉพาะตลาด
มาเลเซียท่ีมีความตRองการสูง 4) ดRานการสSงเสริมชSองทางการตลาดและการประชาสัมพันธ� พบวSา ควรสSงเสริมใหRกลุSม
ประมงขยายชSองทางการตลาดใหRหลากหลายโดยพัฒนาตลาดออนไลน�อยSางเปnนระบบ เชSน การทําเพจประชาสัมพันธ� 
การจัดสรรผลผลิตสําหรับขายออนไลน� และการอบรมทักษะการขายใหRสมาชิก ควรสนับสนุนความรูRดRานการหาตลาด
ใหมS การเพ่ิมชSองทางสSงออก และโลจิสติกส� เพ่ือลดความเสี่ยงและเพ่ิมศักยภาพการแขSงขัน พรRอมท้ังยกระดับการ
ประชาสัมพันธ�จากการบอกตSอสูSชSองทางดิจิทัลท่ีมีผูRรับผิดชอบดRานการตลาดออนไลน�โดยเฉพาะ และใหRหนSวยงานรัฐรSวม
โปรโมทผลิตภัณฑ�ปลาฉ้ิงฉRางเกาะยาว เพ่ือสรRางรายไดRท่ีมั่นคงแกSชุมชน 5) ดRานการจัดสรรผลกําไร พบวSา ควรสSงเสริมใหR
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กลุSมประมงพัฒนาระบบแบSงผลประโยชน�ท่ีโปรSงใสและเปnนธรรม โดยยังคงการจSายคSาตอบแทนตามปริมาณปลาหรือวันท่ี
ทํางาน เพ่ือรักษาแรงจูงใจของลูกเรือและแรงงาน ควรเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารกองทุน เชSน การเก็บเงินสมทบราย
เดือนสําหรับกรณีฉุกเฉิน การซSอมอุปกรณ� และการประมูลสะพานเทียบเรือ พรRอมพัฒนาระบบบันทึกบัญชีรายรับ–
รายจSาย และการจSายคSาจRางใหRชัดเจน รวมถึงสSงเสริมความรูRดRานการเงินและกําหนดกติกาภายในอยSางเปnนทางการ เพ่ือ
สรRางความรSวมมือและประโยชน�ท่ียั่งยืนตSอทุกลําเรือและแรงงานในเครือขSาย ซ่ึงสอดคลRองกับการศึกษาของ ลิลิยานา ดํา
สมุทร และวิชาญ จุลหริก (2567) ไดRศึกษาการเสริมสรRางศักยภาพท่ียั่งยืนในการจัดการทรัพยากรทางทะเล การวิจัยน้ีมี
วัตถุประสงค�เพ่ือศึกษาปzญหาท่ีสSงผลตSอการพัฒนาศักยภาพของชาวประมงในเขตเทศบาลตําบลพรุใน อําเภอเกาะยาว 
จังหวัดพังงา และแนวทางการพัฒนาศักยภาพของชาวประมงในเขตเทศบาลตําบลพรุใน อําเภอเกาะยาว จังหวัดพังงา 
ผลการวิจัย พบวSา ปzญหาท่ีสSงผลตSอการพัฒนาศักยภาพ คือ ปzญหาการออกกฎหมาย หRามทําการประมงใกลRชายฝz�งตั้งแตS 
พ.ศ. 2558 และท่ีแกRไขเพ่ิมเติม กําหนดใหRทะเลชายฝz�งมีระยะนับจากแนวชายฝz�งทะเลออกไป 3 ไมล�ทะเล แนวทางการ
พัฒนาศักยภาพและแนวทางการพัฒนาศักยภาพ คือ ชาวประมงตRองการขยายขอบเขตพ้ืนท่ีการทําประมงในการออก
พระราชกําหนดประมง ควรดูพ้ืนท่ีเฉพาะหรือใหRอํานาจทRองถ่ินโดยกระจายอํานาจลงสูSทRองถ่ิน อีกท้ังยังสอดคลRองกับ 
สมาคมสมาพันธ�ชาวประมงพ้ืนบRานแหSงประเทศไทย และสมาคมรักษ�ทะเลไทย (2563) ไดRศึกษาขRอเสนอแกRไขปzญหา
ชาวประมงพ้ืนบRานในประเทศไทย 2563 ดังน้ี ยุทธศาสตร�ท่ี 1 การจัดตั้งกลุSมชาวประมงพ้ืนบRานเปnนองค�กรชุมชนประมง
ทRองถ่ินและเปnน “สมาคม” สSงเสริมใหRชาวประมงพ้ืนบRานมี “กลุSมองค�กร” เปnนของตัวเอง ยุทธศาสตร�ท่ี 2 การสSงเสริม
ประชากรในชุมชนประมงพ้ืนบRานบนฐานความหลากหลายทางเพศ และเพ่ิมศักยภาพผูRหญิงในชุมชนประมงพ้ืนบRาน 
ยุทธศาสตร�ท่ี 3 การบริหารจัดการผลผลิต การตลาด จัดตั้งกลุSมจัดการผลผลิตสัตว�นํ้าในชุมชน มาตรฐานการประมง
พ้ืนบRานยั่งยืนและการสื่อสารกับผูRบริโภค ยุทธศาสตร�ท่ี 4 การสSงเสริมการดําเนินกิจกรรมฟ��นฟู อนุรักษ� พัฒนาทรัพยากร
ประมง การกําจัดขยะในชุมชนประมง และเรือประมง การสSงเสริมการใชRพลังงานหมุนเวียน การเฝjาระวังภัยพิบัติ
ธรรมชาติและเตรียมความพรRอมรับมือสถานการณ�ใหมS ๆ ยุทธศาสตร�ท่ี 5 สSงเสริมและพัฒนาชาวประมงพ้ืนบRานสมัยใหมS 
(New Generation Smart Fisher Folk) และการจัดตั้งโรงเรียนชาวประมงพ้ืนบRานสูSความยั่งยืน ยุทธศาสตร�ท่ี 6 การ
สSงเสริมการมีสSวนรSวมในการจัดทํา ขRอเสนอเชิงนโยบายและขRอเสนอดRานการจัดการทรัพยากรประมงท้ังระดับพ้ืนท่ี 
จังหวัด และประเทศ 
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องคPความรู�ใหม� 

 
ภาพท่ี 3 สรุปองค�ความรูRใหมS 

 
ข�อเสนอแนะ 
 1. ข�อเสนอแนะในการใช�ประโยชนP 
  1.1 ขRอเสนอแนะเชิงนโยบายสําหรับหนSวยงานภาครัฐและหนSวยงานท่ีเก่ียวขRอง 
   (1) หนSวยงานภาครัฐควรมีการกําหนดเขตพ้ืนท่ีทําประมงท่ีเหมาะสมใหRกับกลุSมชาวประมงปลากะตัก 
   (2) ควรพัฒนาศักยภาพดRานการตลาดและสรRางชSองทางจําหนSายท่ีมีความทันสมัยข้ึน 
   (3) ควรใหRความรูRสนับสนุนการใชRเทคโนโลยีและนวัตกรรมการผลิตปลากะตักท่ีมีคุณภาพและมีมาตรฐาน 
   (4) หนSวยงานภาครัฐควรจัดกิจกรรมอบรมใหRความรูRเรื่องกฎหมายประมงใหRกับคนในกลุSมอาชีพประมง 
  1.2 ขRอเสนอแนะเชิงปฏิบัติสําหรับชุมชน 
   (1) ควรมีการจัดกิจกรรมกับเด็กรุSนใหมSในการแขSงขันออกแบบบรรจุภัณฑ�ใหมS ๆ ใหRกับกลุSมแมSบRาน 
   (2) ควรมีการจัดกิจกรรมมอบองค�ความรูRสื่อดิจิทัลใหRกับชุมชนตําบลพรุในเพ่ือกระจายสื่อตSาง ๆ ใหRกับ
ชุมชน 
   (3) ควรทําสื่อประชาสัมพันธ�สินคRาปลากะตัก (ปลาฉ้ิงฉRาง) 
 2. ข�อเสนอแนะในการวิจัยคร้ังต�อไป 
  2.1 ควรทําการวิจัยเพ่ือสSงเสรมิองค�ความรูRในดRานเครื่องมือใหRกับคนในกลุSมอาชีพปลากะตัก 
  2.2 ควรทําการวิจัยเพ่ือสSงเสรมิใหRคนในกลุSมอาชีพมีการอนุรักษ�ทรัพยากรปลากะตักใหRคงอยูSคูSกับชาวประมง
ในตําบลพรุใน อําเภอเกาะยาว จังหวัดพังงา 
  
กิตติกรรมประกาศ  
 วิจัยฉบับน้ีสําเร็จลุลSวงไปดRวยดีเน่ืองดRวยไดRรับการช้ีแนะและชSวยเหลอือยSางดียิ่งจาก ผศ.ดร.จารุณี คงกุล อาจารย�
ท่ีปรึกษาท่ีคอยชSวยเหลือ ใหRคําแนะนํา เอาใสSใจ และตรวจสอบแกRไขขRอบกพรSองมาโดยตลอดมาตั้งแตSเริ่มตRนจนสําเร็จ
เรียบรRอย คณะผูRวิจัยขอกราบขอบพระคุณดRวยความเคารพอยSางสูงมา ณ ท่ีน้ีดRวย ขอขอบคุณ อาจารย� ดร.วาสนา ศรี
นวลใย และอาจารย� ดร.กฤต เกษตรวัฒนผล ท่ีกรุณาใหRคําปรึกษาและตรวจสอบเครือ่งมือ ขอขอบคุณ ผูRชSวยศาตราจารย� 
ดร.ธีรกานต� โพธ์ิแกRว ผูRชSวยศาตราจารย�สุทธิณี พรพันธ�ไพบูลย� และนางสาวดลรัตน� คงหาญ ท่ีกรุณาเปnนผูRเช่ียวชาญดRาน
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การวัดผลตรวจสอบความเหมาะสมของเครื่องมือท่ีใชRในการทําวิจัยจนสมบูรณ� ขอขอบคุณนายเกรียงไกร กูลดี นายชลธี 
นาวีวSอง นายรังสิต คลSองสมุทร นายเริงชัย ปลูกพืช นายสุธเดช สงวนไถ สมาชิกกลุSมอาชีพ นายปะกิต คลSองสมุทร 
เหรัญญิกกลุSมอาชีพ นางสาวขวัณใจ เก้ือหนุน นางสาวขวัญฤทัย นาวีวSอง นางสาวธิดา ป�ริยะ นางสาวฮัฟเซาะ เกษมสันต� 
เจRาของโรงอบ และชาวบRานคนในชุมชน ตําบลพรุใน อําเภอเกาะยาว จังหวัดพังงา คอยใหRความชSวยเหลือ และอํานวย
ความสะดวกในการทําวิจัยครั้งน้ี ขอขอบคุณบิดา มารดา ครูอาจารย�ท่ีไดRประสิทธิประสาทวิชา อบรมสั่งสอน รวมไปถึง
เพ่ือน ๆ ทุกคน จนทําใหRผลงานวิจัยสําเร็จลุลSวงไปดRวยดี คณะผูRวิจัยหวังเปnนอยSางยิ่งวSา งานวิจัยฉบับน้ีจะเปnนประโยชน�
อยSางมากแกSผูRท่ีสนใจ หากงานวิจัยน้ีมีความผิดพลาดหรือขาดตกบกพรSองประการใดขออภัยมา ณ ท่ีน้ี ดRวย 
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