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บทคัดยอ 

 การวิจัยครั้งน้ีมีวัตถุประสงคเพื่อ1) เพื่อศึกษาจิตวิญญาณความเปนครูของนักศึกษาที่เรียนโดยใช

กระบวนการจิตตปญญาศึกษา2) เปรียบเทียบจิตวิญญาณความเปนครูของนักศึกษาที่เรียนโดยใชกระบวนการ

จิตตปญญาศึกษาและที่เรียนโดยกระบวนการสอนแบบปกติ 3) เพื่อศึกษาความคิดเห็นของผูเรียนที่เกิดจากผล

การจัดการเรียนการสอนโดยใชกระบวนการจิตตปญญาศึกษากลุมตัวอยางเปนนักศึกษาชั้นปที่ 1 สาขาวิชา

คอมพิวเตอรศึกษา คณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏภูเก็ต ที่ลงทะเบียนเรียนรายวิชาเจตคติวิชาชีพครู

คอมพิวเตอร จํานวน 2 กลุมไดมาโดยการเลือกแบบเจาะจงกลุมทดลองไดรับการจัดการเรียนรูโดยกระบวนการ

จิตตปญญาศึกษา และกลุมควบคุมไดรับการจัดการเรียนรูโดยกระบวนการสอนแบบปกติเครื่องมือที่ใชในการวิจัย

คือ แผนการจัดการเรียนรูโดยใชกระบวนการจิตตปญญาศึกษา และแผนการจัดการเรียนรูโดยกระบวนการสอน

แบบปกติ เครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูล ไดแก แบบวัดจิตวิญญาณความเปนครู และแบบสอบถามความ

คิดเห็นของผูเรียนที่เกิดจากผลการจัดการเรียนการสอนโดยใชกระบวนการจิตตปญญาศึกษาสถิติที่ใชในการ

วิเคราะหขอมูล ไดแก คาเฉล่ีย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และการทดสอบคาเฉล่ียของกลุมตัวอยาง ดวย t-test 

 ผลการวิจัยพบวา 1) จิตวิญญาณความเปนครูของนักศึกษาหลังเรียนโดยใชกระบวนจิตตปญญา

ศึกษา โดยรวมอยูในระดับมาก (̅4.41 =ݔ) 2) จิตวิญญาณความเปนครูหลังการจัดการเรียนรูของกลุมนักศึกษาที่

ไดรับการจัดการเรียนรูโดยใชกระบวนจิตตปญญาศึกษาสูงกวากลุมที่ไดรับการจัดการเรียนรูโดยกระบวนการสอน

แบบปกติโดยมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 3) นักศึกษามีความคิดเห็นตอผลการจัดการเรียนการสอนโดยใช

กระบวนการจิตตปญญาศึกษาภาพรวมอยูในระดับมากที่สุด (̅4.68 =ݔ) 

 

คําสําคัญ: จิตตปญญาศึกษา, จิตวิญญาณความเปนครู 
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Abstract 

 The Purposes of this research were (1) to study teacher spiritualty of students who 

learned with the use of contemplative education process, (2) to compare teacher spiritualty of 

students who learned under the learning management using the contemplative education 

process with the counterpart spiritualty of students who learned under the learning 

management using the lecturing method, (3) to study opinion of students effects of using 

learning outcomes of contemplative education approach.The research sampleof this study 

were two groups of first year students from faculty of education, computer education major, 

Phuket RajabhatUniversity who registered for Attitudes for computer teacher course, obtained 

by purposive sampling. Then one group was randomly assigned as the experimental group to 

learn under the learning management using the contemplative education process; while the 

other group was randomly assigned as the control group to learn under the learning 

management using the lecturing method.The research tools werelearning management plans 

using the contemplative education process and learning management plans using the lecturing 

method; a teacher spiritualty scale, and attitudes effects of using learning outcomes of 

contemplative education approach questionnaire.The statistics used for data analysis were 

mean, standard deviation and t-test. 

 The results of the study were as follows 1)the teacher spiritualty of studentsafter 

learning with the use of contemplative education process was at the high level, 2) the post 

learning teacher spiritualty of the experimental group students who learned with the use of 

contemplative education process were significantly higher than the post learning counterpart 

spiritualty of the control group students who learned under the lecturing method at the .05 

level, 3)the students appreciated in contemplative education approach on average at highest 

level. 

 

Keyword :Contemplative education, Teacher spiritualty  

 

บทนํา 

ทุกอาชีพในสังคมลวนมีความสําคัญและมีบทบาท

หนาที่ที่ แตกตางกันออกไป แตไมวาบุคคลจะ

ประกอบอาชีพใดลวนแลวแตมีครูที่คอยอบรมส่ัง

สอนถายทอดวิชาความรูและฝกฝนประสบการณ

ตาง ๆ ใหดวยกันทั้งส้ิน ซ่ึงทุกคนเกิดมาในโลกน้ี

ลวนแตมีครู ไมมีใครที่รูทุกอยางโดยไมมีครู วิชาชีพ

ครูจึงไดรับการยกยองใหเปนวิชาชีพชั้นสูง เพราะ

เปนอาชีพที่ตองรับภาระงานหนักในการพัฒนาคน

ในสังคมใหเปนมนุษยที่สมบูรณ ครูจึงเปนอาชีพที่มี

ความสําคัญในการสรางคน สรางงาน และสราง

ประเทศชาติ ดังน้ันบทบาทครูจะเก่ียวของโดยตรง
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กับเด็กซ่ึงเปนอนาคตของชาติ ที่จะตองสรางเขา

เหลาน้ันใหเติบโตกาวออกไปเปนผูใหญที่มีคุณภาพ

สามารถจะนําความรูไปใชในการประกอบอาชีพ 

แ ล ะ เ ป น กํ า ลั ง สํ า คั ญ ใ น ก า ร พั ฒ น า ค ว า ม

เจริญกาวหนาให กับสังคมและประเทศชาติใน

อนาคต 

ผูประกอบวิชาชีพครูจําเปนอยางยิ่งที่จะตองมี

คุณธรรมจริยธรรม และจิตวิญญาณความเปนครู 

สังคมใดมีครู ดี  มีคุณธรรมจริยธรรม และจิต

วิญญาณความเปนครู สังคมน้ันจะนําพาแตความสุข

ความเจริญกาวหนาและส่ิงที่ดีงามสรางสรรคมาสู

ลูกศิษย รวมทั้งครูที่ มีคุณธรรมจริยธรรม มีจิต

วิญญาณความเปนครูจะเปนคนที่นาศรัทธาควรคา

แกการบูชาเคารพยกยอง เพราะเปนผูที่ประพฤติ

ปฏิบัติตนไปในทางที่ดีงามเหมาะสมเปนแบบอยาง

ที่ดี โดยยึดความถูกตอง คํานึงถึงส่ิงที่เปนประโยชน

ตอผูอ่ืนและสวนรวมเสมอ (ธราญาจิตชญาวณิช, 

2560) 

 คุรุสภา (2556) เห็นความสําคัญของการ

พัฒนาจิตวิญญาณความเปนครู จึงไดกําหนดเกณฑ

มาตรฐานความรู ไว สําหรับใหสถาบันผลิตครูได

สรางกระบวนการผลิตครู ที่เนนสาระความรูดาน

การป ลูกฝ ง จิต วิญญาณความเปนครู เพื่ อเปน

แนวทางจัดการศึกษา ที่สง เสริมสมรรถนะจิต

วิญญาณความเปนครูของบัณฑิตสายการศึกษาพงษ

ศักดิ์ ศรีจันทร (2545)ไดใหความหมายของคําวาจิต

วิญญาณความเปนครู คือ ความรัก ความเมตตาตอ

ศิษย มีคุณธรรมจริยธรรมในวิชาชีพ ตลอดจนไม

แสวงหาอามิสสินจางใดๆ จากศิษยณัฏฐภรณหลาว

ทอง และปยวรรณวิเศษสุวรรณภูมิ (2553) ได

ส รุ ป ว า จิ ต วิญญา ณคว าม เ ป นค รู  ห ม ายถึ ง 

คุณลักษณะของบุคคลในการมีจิตใจที่ปฏิบัติตนเพื่อ

นําไปสูการเปนที่ยอมรับและภาคภู มิใจในการ

ถายทอดความรูใหแกบุคคลอ่ืนดังน้ัน จิตวิญญาณ

ความเปนครูจึงเปนส่ิงสําคัญที่ผูประกอบวิชาชีพครู

ทุกคนตองมีและไดรับการปลูกฝงพัฒนาใหเกิดขึ้น

ในตัวครูอยางจริงจัง (ธราญาจิตชญาวณิช, 2560) 

ซ่ึงสอดคลองกับ Pajak& Blaise (1989, อางถึง

ในณัฏฐภรณหลาวทอง, ปยวรรณวิเศษสุวรรณภูมิ, 

2553) กลาวไววาจิตวิญญาณครูจะชวยทําใหครู

สามารถประกอบอาชีพไดอยางมีประสิทธิภาพและ

ครูที่มีจิตวิญญาณครูก็จะเปนมิตรคอยดูแลเอาใจใส

เขาใจยอมรับและอดทนกับนักเรียนของตนเองและ

เชื่อวาการพัฒนาดานมิติทางจิตวิญญาณสามารถ

ชวยผลักดันใหบุคคลมีความสมบูรณเพื่อพรอมที่จะ

ใหการชวยเหลือผู อ่ืนเสมอเปรม ติณสูลานนท ,  

พลเอก(2543) ประธานองคมนตรีและรัฐบุรุษ ได

อธิบายถึงลักษณะของ “ครู” วา ครูมีหลายแบบ มี

ทั้งครูอาชีพ ครูมืออาชีพ และอาชีพครู ซ่ึงแตละ

แบบก็มีความแตกตางกัน “อาชีพครู” คือ ครูที่ใช

วิชาที่ร่ําเรียนมาเปนเครื่องมือในการเล้ียงชีพ ไมได

เปนครูดวยความรักสมัครใจ แคสอนจบไปวันๆ 

ศิษยจะเขาใจหรือไมก็ไมสนใจ ขอใหมีเงินเดือนตาม

วิทยฐานะก็พอ สวน “ครูมืออาชีพ” ก็คือครูที่สอน

เกง มีเทคนิคตางๆ ในการสอนดี ซ่ึงถือวาเปนเรื่อง

ที่ดี  แต “ครูอาชีพ” กลุมน้ีคือผูที่ มี จิตวิญญาณ

ความเปนครู เปนครูดวยจิตและวิญญาณ โดยยึดตัว

ลูกศิษยเปนศูนยกลาง หวงใย อาทรลูกศิษย ทําทุก

วิถีทางเพื่อใหศิษยเปนคนดี  

  แ น ว คิ ด จิ ต ต ป ญ ญ า ศึ ก ษ า 

(Contemplative Education) เปนแนวคิดที่

สามารถนํามาพัฒนาจิตวิญญาณความเปนครู 

เพราะเปนแนวคิดที่เนนการพัฒนาดานใน คือ จิตใจ

และจิตวิญญาณ โดยเนนการสรางจิตสํานึกที่ดีงาม

ใหเห็นคุณคาตนเอง เห็นคุณคาผูอ่ืน และการใช

ชีวิตอยูรวมกันอยางมีความสุข นอกจากน้ี จิตต
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ปญญาศึกษายัง เนนการพัฒนาดานในและการ

เปล่ียนแปลงขั้นพื้นฐานในตนเองอยางลึกซ้ึง ไดแก 

ความรู ความเขาใจในตนเอง ผู อ่ืน และสรรพส่ิง

อยางลึกซ้ึง และสอดคลองกับความเปนจริง เกิด

ความรั ก ความเมตตา จิต สํานึกที่ ดี งามและ

ตระหนักถึงภาระหนาที่ของตนที่มีตอมวลมนุษย

และสรรพส่ิงในธรรมชาติ นําไปสูความตั้งใจที่จะทํา

ประโยชนเพื่อผูอ่ืน เปนการพัฒนาภายในที่ถาวร

ของผูเรียน (สุพิชญา โคทวี, 2557) 

การจัดการศึกษาในประเทศไทย เริ่มมี

ก า ร ใ ช แ นว คิ ด จิ ต ต ปญ ญา ศึ ก ษาม าพั ฒน า

คุณลักษณะของผูเรียนที่พึงประสงค ไดแก ระดับ

การศึกษาขั้นพื้นฐานซ่ึงในหลายๆ โรงเรียน เชน

โรงเรียนลําปลายมาศพัฒนา และกลุมโรงเรียนสุข

ภาวะ ตามโครงการพัฒนาระบบการผลิตครูโดยใช

โรงเรียนสุขภาวะเปนฐาน ซ่ึงดําเนินงานโดยมูลนิธิ

สถาบันวิจัยระบบการศึกษาไดนํากระบวนการจิตต

ปญญาศึกษามาใช ในการพัฒนาผู เรียนในกลุม

โรงเรียนดังกลาว เชน โรงเรียนบานทุงยาวคําโปรย 

อําเภอกันทรลักษณ จังหวัดศรีสะเกษ ไดนําแนวคิด

และกระบวนการของจิตตปญญาศึกษามาพัฒนาทั้ง

ครูและเด็กใหเกิดการเรียนรูและงอกงามดานความ

ฉลาดทางดานอารมณ และความฉลาดดานจิต

วิญญาณ และจากผลการศึกษาการใชกระบวนการ

จิตตปญญาศึกษาตอทักษะชีวิตนักเรียนโรงเรียน

เชียงยืนพิทยาคม จังหวัดมหาสารคาม จากงานวิจัย

เรื่อง ผลการใชกระบวนการจิตตปญญาศึกษาตอ

ทักษะชี วิต นัก เ รียนชั้น มัธยมศึกษาปที่  3 ซ่ึ ง

เปรียบเทียบผลของการใชกระบวนการจิตตปญญา

ศึกษาพัฒนาทักษะชีวิตดานความตระหนักรู ใน

ตนเองของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 ของกลุม

ทด ล องก อนแ ละ ห ลั ง การ ทด ลอง และ เพื่ อ

เปรียบเทียบผลการใชกระบวนการจิตตปญญา

ศึกษาพัฒนาทักษะชีวิตดานความตระหนักรู ใน

ตนเองของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 ระหวาง

กลุมทดลองและกลุมควบคุมพบวา หลังการทดลอง

กลุมทดลองมีคะแนนชีวิตทักษะชีวิตสูงขึ้นอยางมี

นัยสําคัญทางสถิตที่ระดับ.05และหลังการทดลอง

กลุมทดลองมีคะแนนทักษะชีวิตสูงขึ้นกวากลุม

ควบคุมอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 (สุ

กัญญา มะลิวัลย, 2555) 

สําหรับการนํากระบวนการจิตตปญญา

ศึกษาเพื่ อการเสริมสรางคุณลักษณะบัณฑิต

ระดับ อุดมศึกษาน้ันมี นักการศึกษาไดพัฒนา

งานวิจัยเรื่องการพัฒนาหลักสูตรรายวิชาจิตต

ปญญาศึกษา สําหรับนักศึกษาครูเพื่อเสริมสราง

คุณ ลั กษณะบัณฑิ ต ค รู ที่ พึ ง ป ร ะสงค  พบว า 

นักศึกษาครูมีคุณลักษณะบัณฑิตครูที่พึงประสงค 

ไดแก มีความตระหนักรูในตนอง เมตตาตอเพื่อน

มนุษย  ทํ า งานเพื่ อส วนรวม และคิ ดอย าง มี

วิจารณญาณสูงขึ้นอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 

.01(พลวัต วุฒิประจักษ, 2553) 

ผู วิ จั ย จึ ง มี ค ว า ม ส น ใ จ ใ น ก า ร ใ ช

กระบวนการจิตตปญญาศึกษาเพื่อสรางเสริมจิต

วิญญาณความเปนครู ใหกับนักศึกษาครู จึงได

ออกแบบกิจกรรมจิตตปญญาศึกษาที่บูรณาการกับ

การจัดการเรียนการสอนรายวิชา   เจตคติวิชาชีพ

ครูคอมพิวเตอร ประกอบดวย 4 ขั้น คือ ขั้นที่ 1 

เตรียมความพรอมและสรางสติขั้นที่ 2 สุนทรีย

สนทนาแลกเปล่ียนเรียนรู ขั้นที่ 3 สรุปสาระสําคัญ

ดวยใจอยางใครครวญ และขั้นที่ 4 ส่ือสรางสรรค

โดย จัดการเ รียนการสอนให นักศึกษาได ผาน

กระบวนเรียนรูที่เกิดการเปล่ียนแปลงในดานตาง ๆ 

ไดแก การตระหนักรูคุณคาความเปนมนุษย การ

เห็นคุณคาของตนเองและผูอ่ืน การเปนแบบอยางที่

ดี มีความรับผิดชอบมีความรักเมตตาตอผูอ่ืนและ
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สรรพส่ิงรอบตัว มีความเสียสละและสามารถอยู

รวมกันในสังคมไดอยางมีความสุข ซ่ึงนําไปสูการ

แสดงพฤติกรรมในทางที่ดีงาม ทําใหผูเรียนสามารถ

ที่จะเปนครูที่มีจิตวิญญาณความเปนครู ทําหนาที่

ครูดวยความรักความศรัทธาและเปนครูที่ดี ครูเกง 

และครูที่ มี ความ สุข  เปน กํา ลั ง ในการพัฒนา

ประเทศชาติตอไป 

  

วิธีการศึกษา  

   กลุมตัวอยาง 

   คือ นักศึกษาสาขาวิชาคอมพิวเตอรศึกษา 

คณะ ครุศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏภูเก็ต ภาค

เรียนที่ 1/2560 จํานวน 2 หอง หองละ 28 คน 

รวม 56  คน  ได โ ดยการ เ ลื อกแบบ เจ าะ จ ง 

(Purposive Sampling) แลวสุมใหเปนกลุมทดลอง

ที่ไดรับการจัดการเรียนรู โดยใชกิจกรรมโดยใช

กระบวนการจิตตปญญาศึกษา 1 กลุม และกลุม

ควบคุมที่ไดรับการจัดการเรียนรูโดยกระบวนการ

สอนแบบปกติ 1 กลุม 

   เคร่ืองมือที่ใชในการวิจัย 

   1. แผนการจัดการเรียนรูโดยใชกระบวนจิตต

ปญญาศึกษาระยะเวลา 5 สัปดาห จํานวน 5 แผน 

แผนละ 3 คาบ  

 1.1 ศึกษาเอกสาร ตํารา งานวิจัยที่

เก่ียวของ กับการจัดการเรียนรูโดยใชกระบวนการ

จิตตปญญาศึกษา  

 1.2 สัง เคราะหกระบวนการจิตต

ปญญาและออกแบบกิจกรรมการเรียนรู  

 1 .3 สรางแผนการจัดการเ รียนรู

ราย วิชา เจตคติ วิชาชีพครู คอมพิวเตอรศึกษา 

ประกอบดวยแผนการจัดการเรียนรู 5 แผน จํานวน 

15 ชั่วโมง ในแตละแผนประกอบดวย สาระสําคัญ 

จุดประสงค เน้ือหา กิจกรรมการเรียนการสอน ส่ือ

การเรียนรู การวัดและประเมินผล 

 1.4 นําแผนการจัดการเรียนรูที่สราง

ขึ้นไปใหผูเชี่ยวชาญจํานวน 3 คน ตรวจสอบความ

เที่ยงตรงเชิ ง เ น้ือหา ภาษาที่ ใช  รวมทั้ งความ

สอดคลองของกิจกรรมการเรียนการสอน นํามาหา

คา IOC โดยใหคาไมต่ํากวา 0.5 พบวา คุณภาพ

ความสอดคลองไดคา IOC เฉล่ียตั้งแต 0.67-1.00 

คาความสอดคลองของเน้ือหาสวนใหญ มีความ

เหมาะสม จากน้ันนําแผนการจัดการเรียนรูที่

ปรับปรุงแกไขตามผลการตรวจของผูเชี่ยวชาญมา

จัดทําฉบับสมบูรณ เพื่อนําไปเก็บรวบรวมขอมูล

ตอไป 

  2. แผนการจัดการเรียนรูโดยกระบวนการ

สอนแบบปกติ ระยะเวลา 5 สัปดาห จํานวน 5 

แผน แผนละ 3 คาบ  

 2.1 ศึกษาเอกสาร ตํารา ที่เก่ียวของ 

 2.2 ออกแบบกิจกรรมการเรียนรู  

 2 .3 สรางแผนการจัดการเ รียนรู

รายวิชา    เจตคติวิชาชีพครูคอมพิวเตอรศึกษา 

ประกอบดวยแผนการจัดการเรียนรู  5 หนวย 

จํานวน 15 ชั่วโมง ในแตละแผนประกอบดวย 

สาระสําคัญ จุดประสงค เน้ือหา กิจกรรมการเรียน

การสอน ส่ือการเรียนรู การวัดและประเมินผล 

 2.4 นําแผนการจัดการเรียนรูที่สราง

ขึ้นไปใหผูเชี่ยวชาญจํานวน 3 คน ตรวจสอบความ

เที่ยงตรงเชิ ง เ น้ือหา ภาษาที่ ใช  รวมทั้ งความ

สอดคลองของกิจกรรมการเรียนการสอน นํามาหา

คา IOC โดยใหคาไมต่ํากวา 0.5 พบวา คุณภาพ

ความสอดคลองไดคา IOC เฉล่ียตั้งแต 0.67-1.00 

คาความสอดคลองของเน้ือหาสวนใหญ มีความ

เหมาะสม จากน้ันนําแผนการจัดการเรียนรูที ่
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ปรับปรุงแกไขตามผลการตรวจของผูเชี่ยวชาญมา

จัดทําฉบับสมบูรณ เพื่อนําไปเก็บรวบรวมขอมูล

ตอไป 

 3. แบบวัดจิตวิญญาณความเปนครู เปนแบบ

ประเมินคาแบบลิเคิรท(Likert Ration Scales)5 

ระดับ โดยใชแบบวัดจิตวิญญาณความเปนครูของ

สุพิชญา โคทวี (2557:184-188) มีคาความเชื่อม่ัน

โดยใชสูตรสัมประสิทธ์ิแอลฟา(Alpha-Coefficient) 

ไดคาสัมประสิทธ์ิแอลฟาเทากับ 0.85 ซ่ึงอยู ใน

ระดับสูงที่สามารถนํามาใชในการวิจัยได ในแบบวัด

จิตวิญญาณความเปนครูไดกําหนดองคประกอบ

ของจิตวิญญาณความเปนครูเพื่อวัดการรับรูและ

การแสดงออกทางดานจิตใจของครู 3 ดาน ไดแก 

ดานการเห็นคุณคาในตนเอง ดานการเห็นคุณคา

ผูอ่ืน และดานการเห็นคุณคาของการอยูรวมกัน

อยางสันต ิ

 4. แบบสอบถามความคิดเห็นของผูเรียนที่

เ กิดจากผลการ จัดการเ รี ยนการสอนโดยใช

กระบวนการจิตตปญญาศึกษาเปนแบบประเมินคา

แบบลิเคิรท(Likert Ration Scales) 5 ระดับ 

 4.1 ศึกษาเอกสาร ตําราและงานวิจัย

ที่เก่ียวของกับการสรางแบบสอบถาม  

 4.2 สรางแบบสอบถามความคิดเห็น

ของผูเรียนที่เกิดจากผลการจัดการเรียนการสอน

โดยใชกระบวนการจิตตปญญาศึกษา 

 4.3 นําแบบสอบถามใหผูเชี่ยวชาญ

จํานวน 3 ท าน ตรวจสอบความถูกตองของ

แบบสอบถามแลวหาคา IOC โดยใหคาไมต่ํากวา 

0.5 พบวา คุณภาพความสอดคลองไดคา IOC เฉล่ีย

ตั้งแต 0.67-1.00 คาความสอดคลองของเน้ือหา

ส ว น ใ ห ญ  มี ค ว า ม เ ห ม า ะ ส ม  จ า ก น้ั น นํ า

แบบสอบถามที่ปรับปรุงแกไขตามผลการตรวจของ

ผู เชี่ยวชาญมาจัดทําฉบับสมบูรณ  เพื่อนําไปเก็บ

รวบรวมขอมูลตอไป 

 การเก็บรวบรวมขอมูล 

  1. การจัดการเรียนรูในรายวิชาเจตคติวิชาชีพครู

คอมพิวเตอร โดยใชกระบวนจิตตปญญาศึกษา สําหรับ

นักศึกษากลุมทดลองจํานวน 28 คน ใชแผนการจัดการ

เรียนรูระยะเวลา 5 สัปดาห จํานวน 5 แผน แผนละ 3 

คาบ  

  2. การจัดการเรียนรูในรายวิชาเจตคติวิชาชีพครู

คอมพิวเตอร โดยใชกระบวนการสอนแบบปกติ สําหรับ

นักศึกษากลุมควบคุมจํานวน 28 คน ใชแผนการจัดการ

เรียนรูระยะเวลา 5 สัปดาห จํานวน 5 แผน แผนละ 3 

คาบ  

 3. หลังการจัดการเรียนรู ในรายวิชาเจตคติ

วิชาชีพครูคอมพิวเตอร ดําเนินการโดยใหกลุมทดลอง

และกลุมควบคุมทําแบบวัดจิตวิญญาณความเปนคร ู

 4. สอบถามความคิดเห็นของผูเรียนที่เกิดจากผล

การจัดการเรียนการสอนโดยใชกระบวนการจิตตปญญา

ศึกษา 

 การวิเคราะหขอมูลและการแปรผล 

      1. จิตวิญญาณความเปนครูของนักศึกษาที่เรียน

โดยใชกระบวนจิตตปญญาศึกษา โดยใชคาเฉล่ีย 

(Mean) และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard 

Deviation) นําเสนอในรูปแบบตารางประกอบคํา

บรรยาย 

      2. เปรียบเทียบจิตวิญญาณความเปนครูของ

นักศึกษาที่เรียนโดยใชกระบวนการจิตตปญญาศึกษา

และที่เรียนโดยกระบวนการสอนแบบปกติ โดยทดสอบ

คา (t-test แบบ Independent Samples) 

      3. ความคิดเห็นของผูเรียนที่เกิดจากผลการจัดการ

เรียนการสอนโดยใชกระบวนการจิตตปญญาศึกษาโดย

ใชคาเฉล่ีย (Mean) และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 

(Standard Deviation) นําเสนอในรูปแบบตาราง

ประกอบคําบรรยาย 
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      ผลการศึกษา  

      ผลการวิจัยเรื่องการใชกระบวนการจิตตปญญา

ศึกษาเพื่อเสริมสรางจิตวิญญาณความเปนครู ใน

รายวิชาเจตคติวิชาชีพครูคอมพิวเตอรศึกษา มีดังน้ี 

1. การศึกษาจิตวิญญาณความเปนครูของนักศึกษา

กลุมทดลองที่เรียนโดยใชกระบวนจิตตปญญาศึกษา 
 

      ตาราง 1 ผลการศึกษาจิตวิญญาณความเปน

ครูหลังการใชกระบวนการจิตตปญญาศึกษา กลุม

ทดลอง ในรายวิชาเจตคติวิชาชีพครูคอมพิวเตอร

ศึกษา มีดังน้ี 
 

จิตวิญญาณความเปนคร ู
ระดับ 

 ഥ S.D. ความหมาย࢞

การเห็นคุณคาในตนเอง 

1. ดานความรับผิดชอบในหนาท่ี 4.44 0.55 มาก 

2. ดานความรักศรัทธาในวิชาชีพ

ครู 

4.46 0.51 มาก 

3. ดานการเปนแบบอยางท่ีดีแก

ศิษย 

4.44 0.55 มาก 

เฉลี่ยรวม 4.45 0.54 มาก 

การเห็นคุณคาผูอื่น 

4. ดานความเสียสละ 4.36 0.59 มาก 

จิตวิญญาณความเปนคร ู
ระดับ 

 ഥ S.D. ความหมาย࢞

5. ดานความรักเมตตาผู อ่ืนและ

สรรพสิ่งรอบตัว 

4.48 0.53 มาก 

เฉลี่ยรวม 4.42 0.56 มาก 

การเห็นคุณคาของการอยูรวมกันอยางสันติสุข 

6. ดานการเคารพผูอ่ืน 4.36 0.59 มาก 

7. ดานการเคารพกฎเกณฑของ

สังคม 

4.37 0.58 มาก 

8. ดานการคิดดีหรือคิดบวก 4.36 0.63 มาก 

9. ดานการทําประโยชนเพื่อผูอ่ืน 4.43 0.53 มาก 

เฉลี่ยรวม 4.38 0.58 มาก 

เฉลี่ยรวมทั้งสิ้น 4.41 0.56 มาก 

 

จากตารางที่ 1 พบวา นักศึกษาที่เรียนโดยใช

กระบวนการจิตตปญญาศึกษา มีจิตวิญญาณความ

เปนครูอยูในระดับมาก มีคาเฉล่ียรวม (̅ݔ) เทากับ 

4.41 และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) เทากับ 

0.56 จําแนกเปนรายดาน ดังน้ีดานการเห็นคุณคา

ในตนเองอยูในระดับมาก โดยมีคาเฉล่ียรวม (̅ݔ) 

เทากับ 4.45 และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) 

เทากับ 0.54 ประกอบดวย ความรักศรัทธาใน

วิชาชีพครู มีคาเฉล่ียเทากับ 4.46ความรับผิดชอบ

ในหนาที่  และการเปนแบบอยางที่ดีแกศิษย มี

คาเฉล่ียเทากับ 4.44ดานการเห็นคุณคาผูอ่ืนอยูใน

ระดับมาก โดยมีคาเฉล่ียรวม (̅ݔ) เทากับ 4.42 

และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) เทากับ 0.56

ประกอบดวยความรักเมตตาผู อ่ืนและสรรพส่ิง

รอบตัว มีคาเฉล่ียเทากับ 4.48  และความเสียสละ 

มีคาเฉล่ียเทากับ 4.36และดานการเห็นคุณคาของ

การอยูรวมกันอยางสันติสุขในระดับมาก โดยมี

คาเฉล่ียรวม (̅ݔ) เทากับ 4.38 และสวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน (S.D.) เทากับ 0.58 ประกอบดวยการทํา

ประโยชนเพื่อผู อ่ืน มีคาเฉล่ียเทากับ 4.43การ

เคารพกฎเกณฑของสังคม มีคาเฉล่ียเทากับ 4.37 

การเคารพผูอ่ืนและการคิดดีหรือคิดบวกมีคาเฉล่ีย

เทากับ 4.36 

2. การเปรียบเทียบจิตวิญญาณความเปนครูของ

นักศึกษาที่ เรียนโดยใชกระบวนการจิตตปญญา

ศึกษาและที่เรียนโดยกระบวนการสอนแบบปกติ 
 

ตารางที่ 2 ผลการเปรียบเทียบระดับจิตวิญญาณ

ความเปนครูของนักศึกษากลุมที่จัดการเรียนรูโดย

ใชกระบวนการจิตตปญญาศึกษาและ กลุมที่จัดการ

เรียนรูโดยกระบวนการสอนแบบปกติ 
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จากตารางที่ 2 พบวา จิตวิญญาณความเปนครูหลัง

การจัดการเรียนรูของนักศึกษากลุมที่จัดการเรียนรู

โดยกระบวนการจิตตปญญาศึกษาสูงกวากลุมที่

จัดการเรียนรูโดยกระบวนการสอนแบบปกติ อยาง

มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

3. การศึกษาความคิดเห็นของผูเรียนที่เกิดจากผล

การจัดการเรียนการสอนโดยใชกระบวนการจิตต

ปญญาศึกษา 
 

ตารางที่ 3 ผลการแสดงความคิดเห็นของผูเรียนที่

เ กิดจากผลการ จัดการเ รี ยนการสอนโดยใช

กระบวนการจิตตปญญาศึกษา 
 

รายการประเมิน 
ระดับความคิดเห็น 

 ഥ S.D. ความหมาย࢞

1. การจัดการเรียนรูโดยการใช

กระบวนการจิตตปญญาศึกษา 

ชวยใหนักศึกษามีความสุขใน

การเรียน 

4.61 0.69 มากท่ีสุด 

2. การจัดการเรียนรูโดยการใช

กระบวนการจิตตปญญาศึกษา 

ชวยพัฒนาสติ และมีสติในการ

ใชชีวิต รวมถึงการวางแผนการ

ใชชีวิตไดอยางรอบคอบขึ้น 

4.79 0.42 มากท่ีสุด 

3. การจัดการเรียนรูโดยการใช

กระบวนการจิตตปญญาศึกษา 

ทําใหมีจิตใจท่ีสงบ มีสมาธิมาก

ขึ้น 

4.75 0.52 มากท่ีสุด 

4. การจัดการเรียนรูโดยการใช

กระบวนการจิตตปญญาศึกษา 

ทําใหนักศึกษาเขาใจตนเองมาก

ขึ้น ผานการคิดอยางใครครวญ 

4.71 0.53 มากท่ีสุด 

รายการประเมิน 
ระดับความคิดเห็น 

 ഥ S.D. ความหมาย࢞

5. การจัดการเรียนรูโดยการใช

กระบวนการจิตตปญญาศึกษา

ส ง เ ส ริ ม ใ ห นั ก ศึ ก ษ า ก ล า

แสดงออก และเห็นคุณคาใน

ตนเอง 

4.75 0.44 มากท่ีสุด 

6.การจัดการเรียนรูโดยการใช

กระบวนการจิตตปญญาศึกษา 

ทําใหนักศึกษามีความรัก ความ

เ ม ต ต า ต อ ส ร ร พ สิ่ ง  แ ล ะ

เอ้ือเฟอเผื่อแผเก้ือกูลตอผูอ่ืน 

4.68 0.48 มากท่ีสุด 

7.การจัดการเรียนรูโดยการใช

กระบวนการจิตตปญญาศึกษา 

ทําใหนักศึกษาเห็นคุณคาของ

ประโยชนสวนรวมมากกวา

ประโยชนสวนตน 

4.64 0.49 มากท่ีสุด 

8. การจัดการเรียนรูโดยการใช

กระบวนการจิตตปญญาศึกษา 

ทํ า ให นั กศึ กษา ได มี โ อกาส

แลกเปลี่ยนเรียนรู และเกิดการ

เปดใจยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืน 

4.43 0.63 มาก 

9. การจัดการเรียนรูโดยการใช

กระบวนการจิตตปญญาศึกษา 

ทําใหนักศึกษาอยากมีสวนรวม 

และอยากเขาเรียนทุกครั้ง 

4.79 0.42 มากท่ีสุด 

10. การจัดการเรียนรูโดยการ

ใชกระบวนการ จิตตปญญา

ศึกษาสามารถนําไปประยุกตใช

กับชี วิ ตปร ะ จํา วันและการ

ประกอบอาชี พอาชี พครู ใน

อนาคต 

4.68 0.48 มากท่ีสุด 

เฉลี่ยรวม 4.68 0.51 มากที่สดุ 

 

          จากตารางที่ 3 พบวา นักศึกษามีความ

คิด เห็นตอผลการจัดการเรียนการสอนโดยใช

กระบวนการจิตตปญญาศึกษาในระดับมากที่สุด 
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โดยมีคาเฉล่ียรวม (̅ݔ) เทากับ 4.68 และสวน

เบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) เทากับ 0.51 

 

สรุปผลและอภิปรายผล 

        1. กระบวนการจัดการเรียนรูรายวิชาเจตคติ

วิชาชีพครูคอมพิวเตอรที่ใชกระบวนการจิตตปญญา

ศึกษาที่ ผู วิจัยไดพัฒนาขึ้น สามารถสรางเสริม

นักศึกษาใหมีจิตวิญญาณความเปนครูในระดับที่

มากเน่ืองจากผูวิจัยไดออกแบบกิจกรรมการจัดการ

เรียนรูอยางมีระบบ ยึดหลักการและทฤษฎีที่

เ ก่ียวของโดยใชกระบวนการจิตตปญญาศึกษา 

“ห ลัก จิ ต ต ป ญญ า  7”  ห รื อ เ รี ย ก ใน ชื่ อ ย อ

ภาษาอังกฤษวา 7 C’s คือ หลักการพิจารณาดวยใจ

อยางใครครวญ หลักความรักความเมตตา หลักการ

เชื่อมโยงสัมพันธ หลักการเผชิญหนากับความจริง 

หลักความตอเน่ือง หลักความมุงม่ัน และหลักชุมชน

แหงการเรียนรู (ธนา นิลชัยโกวิทยและคณะ, 2550) 

เปนกรอบในการจัดกระบวนการกิจกรรมการเรียนรู 

คือ เริ่มจากการเตรียมความพรอมและสรางสติ เชน 

กิจกรรมผานความสงบน่ิงและกําหนดจิตจดจอตาม

เสียงเพลงที่ไดยิน การน่ังสมาธิ ซ่ึงผลที่เกิดขึ้นจะทํา

ใหผูเรียนเกิดการเปล่ียนแปลงภายใน เกิดสมาธิ 

และเกิดการพัฒนาจิตใจและนําไปสูการเห็นคุณคา

ในตนเอง จากน้ันให นักศึกษาไดลงมือปฏิบั ติ

กิจกรรมตาง ๆ โดยในการจัดกิจกรรมการเรียนรู

ผูสอนจะเตรียมสภาพแวดลอมและบริบทที่เก้ือกูล

ตอการเรียนสรางบรรยากาศของความรักความ

เมตตาความไววางใจความเขาใจและการยอมรับให

เกิดขึ้นในชั้นเรียน ผูสอนจะแบงกลุมพูดคุยตาม

ประเด็นหัวขอตาง ๆ ไดแก  อาชีพครู บทบาท

หนาที่ครู ครูดีที่เด็กรัก บุคลิกภาพครู และการรูจัก

เด็ก เปนตน ซ่ึงในขั้นน้ีผูเรียนจะเกิดสุนทรียสนทนา 

(dialogue) โดยสามารถแลกเปล่ียนเรียนรูซ่ึงกัน

และกันอยางอิสระทางความคิดจากฟงอยางลึกซ้ึง 

(Deep Listening) น่ันคือ ในขณะที่มีผูพูด ผูฟง

จะตองตั้งใจฟงในส่ิงที่เพื่อนกําลังพูดหรือเลาอยาง

ลึกซ้ึง ฟงดวยใจ ไมพูดแทรก ผลที่เกิดขึ้นจะทําให

ผูเรียนเห็นคุณคาในตนเอง ผูอ่ืน รวมทั้งการอยู

รวมกันอยางสันติ ทําใหเกิดการเปล่ียนแปลงทาง

ความคิด และไดเรียนรูประสบการณใหมจากน้ัน 

ผูสอนและผูเรียนรวมกันสรุปสาระสําคัญดวยใจ

อยางใครครวญ ดวยการระดมความคิด การ

นําเสนอหนาชั้นเรียน และการเปดโอกาสใหผูเรียน

ไดซักถามขอสงสัยตาง ๆ สําหรับขั้นสุดทาย คือ ส่ือ

สรางสรรค ผูเรียนจัดทําส่ือสรางสรรคในรูปแบบ

ตาง ๆ ตามความเหมาะสมซ่ึงไดตกผลึกจากผลของ

การจัดการเรียนรู  เปนกระบวนการที่ผู เรียนได

ทบทวนส่ิงตาง ๆ ที่เ กิดขึ้นกับตนเองในชั้นเรียน 

เกิดการประเมินตนเอง เรียนรูปญหาขอบกพรอง 

เ กิ ด ก า ร พั ฒ นา ด า น ค ว า มคิ ด  แ ละ ทํ า ใ ห มี

ประสบการณการทํางานรวมกับผู อ่ืน ซ่ึง เปน

ลักษณะของจิตวิญญาณความเปนครู ทั้งน้ี ในทุก

ชวงเวลากอนและหลังการทํากิจกรรมผูสอนจะ

กลาวชื่นชมในความรวมมือของนักศึกษา และกลาว

ขอบคุณซ่ึงกันและกัน ดังน้ันกระบวนการเรียนรู

ผานการปฏิบัติที่เหมาะสมจะนําไปสูความเขาใจ

ตนเอง การเชื่อมโยงส่ิงตาง ๆ อยางสมดุล คิดอยาง

เปนระบบ อยูรวมกันในสังคมอยางสงบสุข มีความ

เมตตา ความรับผิดชอบ เกิดจิตสํานึกที่ดีงาม โดย

การวิจัยเรื่องการใชกระบวนการจิตตปญญาศึกษา

เพื่อสรางเสริมจิตวิญญาณความเปนครู เปนการ

สร าง จิตสํ า นึกผ านการปฏิบั ติ  ให นักศึ กษามี

คุณลักษณะของจิตวิญญาณความเปนครูตามที่

สุพิชญา โคทวี, (2557) ไดกลาวถึงลักษณะของครูที่

มีจิตวิญญาณความเปนครู จะตองประกอบดวย 1) 

การเห็นคุณคาในตนเอง ไดแก มีความรับผิดชอบ
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ตอหนาที่ มีความศรัทธาในวิชาชีพครู และเปน

แบบอยางที่ดีแกศิษย 2) การเห็นคุณคาผูอ่ืน ไดแก 

มีความเสียสละ มีความรักเมตตาผูอ่ืนและสรรพส่ิง

รอบตัว 3) การเห็นคุณคาของการอยูรวมกันอยาง

สันติ ไดแก เคารพสิทธิผูอ่ืน เคารพกฎเกณฑของ

สังคม คิดดีหรือคิดบวก และทําประโยชนเพื่อผูอ่ืน

ไดซ่ึงสอดคลองกับจุมพล พูลภัทรชีวิต, (2551)ได

กลาวไววาจิตตปญญาศึกษาเปนการจัดการเรียน

การสอนเพื่อใหผูเรียนสามารถพัฒนาตนเองจาก

ภายในสูภายนอก ดวยการชะลอประสบการณดาน

ตาง ๆ ใหชาลงเพื่อให มี เวลาในการพิจารณา

ความสัมพันธของส่ิงเล็ก ๆ ที่เชื่อมโยงกันเปนส่ิงที่

ใหญขึ้น เปนวิธีการที่จะชวยใหผูเรียนเกิดการเรียนรู

ที่ชัดเจน ถองแทและคอนขางถาวร นําไปสูการ

เปล่ียนผานหรือกามขามจากจิตเล็ก สูจิตใหญ เนน

การแสวงหาคุณคา ความหมายของมนุษย ชีวิต

ตนเองและแผสูสังคม ธรรมชาติ และสรรพส่ิง และ

สอดคลองกับจรวยพร แดงโชติ(2558)ไดกลาววา 

แนวคิดจิตตปญญาศึกษาที่ เนนใหผู เรียนไดรับ

ประสบการณอยางลึกซ้ึง แลวนํามาใครครวญตาม

ความเปนจริง เปนกระบวนการจัดการศึกษาแบบ

หน่ึงที่เหมาะสมและสอดคลองกับบทความวิชาการ

เรื่องการสรางจิตสํานึกใหมดวยแนวคิดจิตตปญญา

ศึกษาของอมรรัตน วัฒนาธร(2552) พบวาจิตต

ปญญาศึ กษา มี เ ป าหมาย ในการ สร า ง ความ

เปล่ียนแปลงใหกับการเรียนรูของคนเนนใหเห็น

คุณคาในตัวตนของคน สรางจิตสํานึกใหมดวยใจที่

ใครครวญ และสามารถเชื่อมโยงกับมิติภายนอกอัน

เปนผลกระทบที่เกิดจากคนอ่ืนและสังคม มุงใหเกิด

ความเปล่ียนแปลงขั้นพื้นฐานทางความคิดและเกิด

จิตสํานึกใหมเก่ียวกับตนเองและสรรพส่ิง ซ่ึงจะ

นําไปสูการปฏิบัติอยา งมีสติและปญญา และ

สอดคลองกับงานวิจัยของพลวัต วุฒิประจักษ 

(2553)  ที่ ใช กระบวนการจิตตปญญาในการ

เสริมสรางคุณลักษณะบัณฑิตครูที่พึ งประสงค 

พบวา นักศึกษาครูมีลักษณะบัณฑิตครูที่พึงประสงค 

มีความตระหนักรูในตนเอง เมตตาตอเพื่อมนุษย 

ทํางานเพื่อสวนรวมและคิดอยางมีวิจารณญาณ

สูงขึ้น  

         2. ผลการเปรียบเทียบจิตวิญญาณความเปน

ครูของนักศึกษาหลังการจัดการเรียนรูของกลุม

นักศึกษาที่ เรียนโดยใชกระบวนการจิตตปญญา

ศึกษาสูงกวากลุมที่จัดการเรียนรูโดยกระบวนการ

สอนแบบปกติ อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 

.05 ซ่ึงเปนไปตามสมมุติฐานที่ตั้งไว แสดงใหเห็นวา

การจัดการเรียนรูโดยใชกระบวนการจิตตปญญา

ศึกษาสามารถสรางเสริมจิตวิญญาณความเปนครูได

มากกวาการจัดการเรียนรูแบบปกติ เ น่ืองจาก

แผนการจัดการเรียนรู โดยใชกระบวนการจิตต

ปญญาศึกษาผูวิจัยไดพัฒนาขึ้น มีกระบวนจัดการ

เรียนรูแบบปฏิบัติจริง นักศึกษาเกิดกระบวนการ

เรียนรู  เขาใจตนเองและผู อ่ืนจากการฝกจริง 

กอใหเกิดสติ และความตระหนักรู ในขณะเรียน 

แตกตางกับการสอนแบบบรรยายในชั้นเรียนปกติ 

ซ่ึงนักศึกษาไดเพียงองคความรู แตไมกอใหเกิด

ความตระหนักรูในขณะเรียน สอดคลองกับงานวิจัย

เรื่อง “Contemplative Practices in Teacher 

Education” ของโนซาวาNozawa (2004)พบวา 

การนําแนวปฏิบัติแบบจิตตปญญาศึกษามาใชใน

ชีวิตครู สงผลตอการพัฒนาตัวครูทั้งแงคุณภาพชีวิต

สวนตน และในแงคุณภาพการสอน โดยพบวาครูที่

ปฏิบัติสมาธิแบบจิตตปญญาศึกษา มีการรับรูตนเอง

ที่สูงขึ้น สอนไดอยางเปนธรรมชาติ จิตตปญญา

ศึกษาจึงมีความจําเปนอยางยิ่งตอการศึกษาทุก

ระดับและควรทําความเขาใจเห็นคุณคาและสงเสริม
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การเรียนรูในแนวน้ีใหมากที่สุดเพื่อจะชวยใหมีการ

พัฒนาผูเรียนใหเกิดปญญาสูงขึ้นอยางแทจริง 

          3.ความคิดเห็นของผูเรียนที่เกิดจากผลการ

จัดการเรียนการสอนโดยใชกระบวนการจิตตปญญา

ศึกษาในรายวิชาเจตคติวิชาชีพครูคอมพิวเตอร 

พบวาผูเรียนมีความคิดเห็นของการจัดการเรียนรู

โดยกระบวนการจิตตปญญาศึกษาอยูในระดับมาก

ที่ สุด แสดงให เห็นวา การใชกระบวนการจิตต

ปญญาศึกษามีผลต อการสง เสริ มให ผู เ รียน มี

ความสุขในการเรียน ชวยในการพัฒนาสติ มีความ

กลาแสดงออก และเห็นคุณคาในตนเอง มีความรัก 

ความเมตตาตอสรรพส่ิง และเอ้ือเฟอเผ่ือแผเก้ือกูล

ตอผูอ่ืน เห็นคุณคาของประโยชนสวนรวมมากกวา

ประโยชนสวนตน เปดใจยอมรับฟงความคิดเห็น

ของผูอ่ืน สามารถนําไปประยุกตใชกับชีวิตประวัน

ได และการประกอบอาชีพครู ในอนาคตทั้ ง น้ี

เน่ืองจากการจัดการเรียนรูโดยใชกระบวนการจิตต

ปญญาศึกษาน้ัน ไดเนนใหผูเรียนเกิดการเรียนรูจาก

ภายใน คิดและใครครวญจนเกิดความรู ความเขาใจ 

และตระหนักถึงความสําคัญของส่ิงที่เรียนรู เกิด

ความ เขาใจในความเปนธรรมชาติของส่ิงตางๆที่

เก่ียวของ เกิดปญญาทําใหจิตใจไดรับการพัฒนา ทํา

ใหเกิดจิตสํานึกที่ดีงามนอกจากน้ียังสามารถชวย

พัฒนาผูเรียนดานรางกาย จิตใจ จิตวิญญาณโดย

อาศัยกระบวนการฝกสมาธิ การคิดใครครวญ ทําให

ผูเรียนเกิดการตระหนักรูในตนเอง และความฉลาด

ทางอารมณ สอดคลองกับ บอยด กับไมเออร(Boyd 

& Myers, 1988, p.277) มองวาการเปล่ียนแปลง

เ กิ ด จ า ก ก า ร ต ร ะ ห นั ก รู แ ล ะ แ ย ก แ ย ะ ไ ด 

(discernment) ซ่ึงเริ่มตนจากการเปดและนอมรับ

สารหรือมุมมองที่มีการใหความหมายที่แตกตาง

ออกไปจากเดิม (receptivity) การยอมรับส่ิงที่ได

เรียนรูใหม มองเห็นส่ิงที่ตองเปล่ียนแปลงในตนเอง 

(recognition) และขั้นสุดทายซ่ึงเปนขั้นที่ สําคัญ

ที่สุดคือ การตระหนักวาแบบแผนหรือการรับรูเกา 

ๆ ของตนไมเหมาะสม หรือไมสอดคลองกับความ

เปนจริง จําเปนจะตองแกไข ปรับปรุง ละทิ้ง แบบ

แผนการรับรูเดิมน้ัน ๆ (grieving) เพื่อนําไปสูการ

รับเอาปรับหรือสรางวิถีใหมขึ้นในตนเอง และบูรณา

การ ส่ิงใหมเขาในบุคลิกภาพเดิมของตน และ

สอดคลองกับ ธนา นิลชัยโกวิทย(2551) พบวา จิตต

ปญญาศึกษาเปนการเรียนรูเพื่อการเปล่ียนแปลง

แบบหน่ึงที่มีลักษณะพิเศษ คือ มุงเนนการพัฒนา

ดานในและการเปล่ียนแปลงขั้นพื้นฐานในตนเอง

อยางลึกซ้ึง เพื่อเกิดปญญาที่เห็นความเชื่อมโยงของ

สรรพส่ิงและเกิดความรักความเมตตาที่อยูบน

พื้นฐานของความเขาใจอยางลึกซ้ึง ทําใหเ กิด

จิตสํานึกที่ดีงามและตระหนักถึงภาระหนาที่ของตน

ที่ มีตอมวลมนุษยและสรรพส่ิงในธรรมชาติ ซ่ึง

สอดคลองกับการจัดการศึกษาในยุคเปนการศึกษา

ศตวรรษที่ 21 ที่เปนยุคแหงการเปล่ียนแปลง ซ่ึง

สอดคลองกับ ศุกรใจ เจริญสุขและคณะ , (2559) 

พบวานักศึกษาที่ไดรับการพัฒนาจากการเขารวม

กิจกรรมจิตตปญญาศึกษาเกิดคุณลักษณะทั้งดานดี

ดานเกงและดานมีความสุขโดยดานดีประกอบดวยมี

ความรับผิดชอบมีความเคารพตนเองและผูอ่ืนและมี

ความกตัญูกตเวทีในดานเกงประกอบดวยมีภาวะ

ผูนําทํางานเปนทีมมีความรูและใฝรูมีเปาหมายของ

ความสําเร็จและมีสติในการดําเนินชีวิตและในดานมี

ความสุขประกอบดวยการเห็นคุณคาของตนเองและ

ผู อ่ืนมีความรักและแบงปนกันและมีความสงบ

ภายในจิตใจดังน้ันจิตตปญญาศึกษาจึงมีความ

จําเปนอยางยิ่งตอการศึกษาทุกระดับ ควรทําความ

เขาใจ เห็นคุณคาและสงเสริมการเรียนรูในแนวน้ี

มากที่สุด เพื่อจะชวยใหมีการพัฒนามนุษยใหเกิด

ปญญาสูงขึ้นอยางแทจริง 
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ขอเสนอแนะ 

ขอเสนอแนะในการนําผลการวิจัยไปใช 

  1. ควรนํากระบวนการจิตตปญญาศึกษามา

บูรณาการกับการจัดการเรียนรูในรายวิชาอ่ืน ๆ 

เพื่อผูเรียนสามารถนําไปปฏิบัติไดจริงในการเรียน

และการฝกประสบการณวิชาชีพครูในอนาคต 

         2. จัดใหมีการฝกฝนกระบวนการจิตต

ปญญาศึกษาอยางจริงจัง ตอเน่ืองและสมํ่าเสมอ 

เพราะจิตตปญญาศึกษาไมสามารถเกิดขึ้นไดดวย

การบรรยายหรือการฝกในระยะเวลาส้ัน การนําไป

ฝกฝนและปรับประยุกต ใช กับชี วิตประจําวัน

บอยครั้ง จะทําใหเกิดการพัฒนาตนเองไดอยาง

ตอเน่ือง 

 

ขอเสนอแนะในการวิจัยคร้ังตอไป 

          1. ควรมีการศึกษาวิจัยการจัดการเรียนรู

โดยใชกระบวนการจิตตปญญาศึกษาในศาสตร

วิชาชีพอ่ืน ไดแก แพทย พยาบาล ศึกษานิเทศก 

และครูกลุมสาระวิชาอ่ืนๆ  

          2. ควรมีการศึกษาวิจัยการจัดการเรียนรู

โดยใชกระบวนการจิตตปญญาศึกษา ไปใชกับการ

พัฒนาการเรียนการสอน ในหลักสูตรครุศาสตร

บัณฑิต สาขาวิชาอ่ืนๆ ที่ผลิตบัณฑิตสายการศึกษา 

ไดแก ดนตรีศึกษา พลศึกษา วิทยาศาสตรทั่วไป 

เปนตน 
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